
            แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566(แบบ 56-1 One Report) 
เอกสารแนบ 1 

หมายเหตุ:  (*)นับรวมจํานวนหุนของคูสมรส ผูท่ีอยูกินดวยกันฉันสามีภรรยา และบุตรท่ียังไมบรรลุนิติภาวะ (โดยสามารถดูขอมูลการถือครองหลักทรัพยไดในหัวขอ “8.1.6 การติดตามใหมีการปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบัติในการกํากับดูแลกิจการท่ีดี” ภายใตเรื่อง “3. การปฏิบัติตามนโยบาย
การดูแลเรื่องใชขอมูลภายในเพื่อแสวงหาผลประโยชน”) 
 % ของหุนท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทฯ                   1

1. รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผูบริหาร ผูมีอํานาจควบคุม ผูท่ีไดรับมอบหมายใหรับผิดชอบสูงสุดในสายงานบัญชีและการเงิน ผูท่ีไดรับมอบหมายใหรับผิดชอบโดยตรงในการควบคุมดูแลการทําบัญชี 
เลขานุการบริษัทของบริษัท สามารถ เอวิเอช่ัน โซลูช่ันส จํากัด (มหาชน) 

 

 รายละเอียดคณะกรรมการบริษัทฯณ วันท่ี31 ธันวาคม 2566 

ชื่อ-นามสกลุ/ตาํแหนง/  
วันที่ไดรบัแตงตั้ง 

อาย ุ
(ป) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวัตอิบรม 

สัดสวน 
การถือหุนใน 
บริษัทฯ(*) 

(%) 

ความสัมพันธ 
ทางครอบครัว 

ระหวางกรรมการ
และผูบริหาร 

ประสบการณทํางานในระยะ 5 ปยอนหลัง 

ชวงเวลา ตําแหนง ชื่อหนวยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกจิ 

1. นายสุพจน  สิงหเสนห 
- ประธานกรรมการ 
- กรรมการอิสระ 
- ประธานกรรมการตรวจสอบ 
- กรรมการสรรหาและกําหนด

คาตอบแทน 
- กรรมการกํากับดูแลกิจการ 

 
(วันที่ไดรับการแตงตัง้เปน
กรรมการ : 11 ก.ค. 2562) 
 
 

74 - บัญชีดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร 
- ศิลปศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชาการ

บัญชีมหาวิทยาลัยศรีปทุม 
- ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (การเงิน), 

Michigan State University, USA 
- ปริญญาตรี บัญชีบัณฑิต สาขาบัญชี (เกียรตินิยม) 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
- ผูสอบบัญชีรับอนุญาต 
- นักบัญชี ASEAN Chartered  Professional 

Accountant เลขทะเบียน 000048 
 
หลักสูตรการอบรมจากสมาคมสงเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย (IOD) ดังนี ้
- หลักสูตร DirectorCertificationProgram(DCP)

รุนที่  90/2550  
- หลักสูตร Role of the Chairman Program 

(RCP)รุนที่  18/2551  
- หลักสูตร  Successful Formulation & Execution 

of Strategy (SFE)รุนที่  4/2552 

        - - 2562 - ปจจุบัน 
 
 
 
 
 

   2566 - ปจจุบัน 
  2562 – ปจจุบัน 

 
  2561 – ปจจุบัน 

 
 
 
 

2566 – ปจจุบัน 
 

2565 – ปจจุบัน 
2564 – ปจจุบัน 
2560 – ปจจุบัน 
2547 – 2566 

ประธานกรรมการ / กรรมการอิสระ / 
ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการ
สรรหาและกําหนดคาตอบแทน / 
กรรมการกํากับดูแลกิจการ 
 

ตําแหนงในบริษัทจดทะเบียนอื่น 
กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 
ประธานกรรมการ / กรรมการอิสระ /
ประธานกรรมการตรวจสอบ 
ประธานกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการ
อิสระ 
 

ตําแหนงในกจิการอืน่ 
(ที่ไมใชบริษัทจดทะเบยีน) 

กรรมการตรวจสอบ 
 
กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
กรรมการตรวจสอบ 
ประธานกรรมการตรวจสอบกองทุน 
กรรมการ 

บมจ. สามารถ เอวิเอช่ัน โซลูชั่นส 
 
 
 
 
 
บมจ. แชงกรี-ลา โฮเต็ล 
บมจ. ศักดิ์สยามลิสล่ิง 
 
บมจ. ทีพีไอ โพลีน 
 
 
 
 
สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน
คุณภาพการศึกษาองคการมหาชน 
มหาวิทยาลัยเกริก 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
สํานักงานประกันสังคม 
สภาวิชาชีพบัญชี 



            แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566(แบบ 56-1 One Report) 
เอกสารแนบ 1 

หมายเหตุ:  (*)นับรวมจํานวนหุนของคูสมรส ผูท่ีอยูกินดวยกันฉันสามีภรรยา และบุตรท่ียังไมบรรลุนิติภาวะ (โดยสามารถดูขอมูลการถือครองหลักทรัพยไดในหัวขอ “8.1.6 การติดตามใหมีการปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบัติในการกํากับดูแลกิจการท่ีดี” ภายใตเรื่อง “3. การปฏิบัติตามนโยบาย
การดูแลเรื่องใชขอมูลภายในเพื่อแสวงหาผลประโยชน”) 
 % ของหุนท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทฯ                   2

ชื่อ-นามสกลุ/ตาํแหนง/  
วันที่ไดรบัแตงตั้ง 

อาย ุ
(ป) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวัตอิบรม 

สัดสวน 
การถือหุนใน 
บริษัทฯ(*) 

(%) 

ความสัมพันธ 
ทางครอบครัว 

ระหวางกรรมการ
และผูบริหาร 

ประสบการณทํางานในระยะ 5 ปยอนหลัง 

ชวงเวลา ตําแหนง ชื่อหนวยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกจิ 

2. นายภูมิสถิต  แจมปฐม 
- รองประธานกรรมการ 
- กรรมการอิสระ 
- กรรมการตรวจสอบ 
- ประธานกรรมการสรรหาและ

กําหนดคาตอบแทน 

 
(วันที่ไดรับการแตงตัง้เปน
กรรมการ : 11 ก.ค. 2562) 

75 - ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร สาขาไฟฟาส่ือสาร
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

 
 
หลักสูตรการอบรมจากสมาคมสงเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย (IOD) ดังนี ้
- หลักสูตร Director Certification Program 

(DCP)รุนที่ 75/2546 
- หลักสูตร Director Accreditation Program 

(DAP)รุนที่ 164/2562 
- หลักสูตร Finance for Non-Finance Director รุน

ที2่9/2549 
 

 

- - 2562 - ปจจุบัน 
 
 
 
 
 
 
 
 

2550 – 2551 
 

2547 – 2551 
 

2546 – 2550 
 

2544 – 2550 
 
 

2537 – 2547 
 

 

รองประธานกรรมการ / กรรมการอิสระ 
/ กรรมการตรวจสอบ / ประธาน
กรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน 
 

ตําแหนงในบริษัทจดทะเบียนอื่น 
- 
 

ตําแหนงในกจิการอืน่ 
(ที่ไมใชบริษัทจดทะเบยีน) 

กรรมการคณะกรรมการสถาบันการบิน
พลเรือนฯ 
รองกรรมการผูอํานวยการใหญ 
(วิศวกรรม) 
กรรมการคณะกรรมการ บจก. เอ ซี ที 
โมบาย/ ประธานกรรมการตรวจสอบ 
ผูอํานวยการโครงการระบบควบคุม
การจราจรทางอากาศและเคร่ืองชวยการ
เดินอากาศ (สุวรรณภูมิ) 
กรรมการคณะผูเช่ียวชาญดาน
โทรคมนาคมการบิน 
 

บมจ. สามารถ เอวิเอช่ัน โซลูชั่นส 
 
 
 
 
 
 
 
 
สถาบันการบินพลเรือนแหงประเทศไทย 
 
บจก. วิทยุการบินแหงประเทศไทย 
 
บจก. เอ ซี ที โมบาย 
 
บจก. วิทยุการบินแหงประเทศไทย 
 
 
องคการการบินพลเรือนระหวางประเทศ 
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เอกสารแนบ 1 

หมายเหตุ:  (*)นับรวมจํานวนหุนของคูสมรส ผูท่ีอยูกินดวยกันฉันสามีภรรยา และบุตรท่ียังไมบรรลุนิติภาวะ (โดยสามารถดูขอมูลการถือครองหลักทรัพยไดในหัวขอ “8.1.6 การติดตามใหมีการปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบัติในการกํากับดูแลกิจการท่ีดี” ภายใตเรื่อง “3. การปฏิบัติตามนโยบาย
การดูแลเรื่องใชขอมูลภายในเพื่อแสวงหาผลประโยชน”) 
 % ของหุนท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทฯ                   3

ชื่อ-นามสกลุ/ตาํแหนง/  
วันที่ไดรบัแตงตั้ง 

อาย ุ
(ป) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวัตอิบรม 

สัดสวน 
การถือหุนใน 
บริษัทฯ(*) 

(%) 

ความสัมพันธ 
ทางครอบครัว 

ระหวางกรรมการ
และผูบริหาร 

ประสบการณทํางานในระยะ 5 ปยอนหลัง 

ชวงเวลา ตําแหนง ชื่อหนวยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกจิ 

3. นายพิทยา  ตนัติพิรยิะกจิ 
- รองประธานกรรมการ 
- กรรมการอิสระ 
- กรรมการตรวจสอบ 
- กรรมการสรรหาและกําหนด

คาตอบแทน 
- ประธานกรรมการกํากับดูแล

กิจการ 

 
(วันที่ไดรับการแตงตัง้เปน

กรรมการ : 24 ส.ค. 2563) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

61 - ปริญญาตรี สาขาการตลาดMercer University 
Atlanta, Georgia, USA 

 
 
หลักสูตรการอบรมจากสมาคมสงเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย (IOD) ดังนี ้
- หลักสูตร Director Accreditation Program 

(DAP)รุนที่ 66 / 2550 
- หลักสูตร Understanding theFundamental of 

FinancialStatements รุนที่ 13/2551 
 

       - - 2563 - ปจจุบัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2539 – ปจจุบัน 
2538 – ปจจุบัน 
2558 – ปจจุบัน 
2539 – ปจจุบัน 
2539 – ปจจุบัน 
2539 – ปจจุบัน 
2537 – ปจจุบัน 
2530 – ปจจุบัน 

 

รองประธานกรรมการ / กรรมการอิสระ 
/ กรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหา
และกําหนดคาตอบแทน/ ประธาน
กรรมการกํากับดูแลกิจการ 
 

ตําแหนงในบริษัทจดทะเบียนอื่น 
- 
 

ตําแหนงในกจิการอืน่ 
(ที่ไมใชบริษัทจดทะเบยีน) 

ประธานกรรมการ 
กรรมการผูจัดการ 
ประธานกรรมการ 
กรรมการบริหาร 
กรรมการบริหาร 
กรรมการบริหาร 
กรรมการผูจัดการ 
กรรมการ 

บมจ. สามารถ เอวิเอช่ัน โซลูชั่นส 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
บมจ. เมืองใหมกัตทรี 

บจก. แอล เอช เมืองใหม 
บจก. เอ็ม เอ็ม จี โพลิเมอร 
บจก. ธวัช โฮลดิ้ง 
บจก. เมืองใหมแพลนเทช่ัน 

บจก. อาคารเมืองใหม 
บจก. เมืองใหมพร็อพเพอรตี้ 
บจก. เมืองใหมรับเบอร 
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หมายเหตุ:  (*)นับรวมจํานวนหุนของคูสมรส ผูท่ีอยูกินดวยกันฉันสามีภรรยา และบุตรท่ียังไมบรรลุนิติภาวะ (โดยสามารถดูขอมูลการถือครองหลักทรัพยไดในหัวขอ “8.1.6 การติดตามใหมีการปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบัติในการกํากับดูแลกิจการท่ีดี” ภายใตเรื่อง “3. การปฏิบัติตามนโยบาย
การดูแลเรื่องใชขอมูลภายในเพื่อแสวงหาผลประโยชน”) 
 % ของหุนท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทฯ                   4

ชื่อ-นามสกลุ/ตาํแหนง/  
วันที่ไดรบัแตงตั้ง 

อาย ุ
(ป) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวัตอิบรม 

สัดสวน 
การถือหุนใน 
บริษัทฯ(*) 

(%) 

ความสัมพันธ 
ทางครอบครัว 

ระหวางกรรมการ
และผูบริหาร 

ประสบการณทํางานในระยะ 5 ปยอนหลัง 

ชวงเวลา ตําแหนง ชื่อหนวยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกจิ 

4. นายเจรญิรฐั  วิไลลักษณ   
- กรรมการผูมีอํานาจลงนาม 
- ประธานกรรมการบริหาร 
- ประธานกรรมการบริหารความ

เส่ียง 
- ประธานกรรมการพัฒนาเพ่ือ

ความยั่งยืน 
 
 
(วันที่ไดรับการแตงตัง้เปน
กรรมการ : 22 ส.ค. 2560) 

63 - ปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมไฟฟาThe 
University ofNewcastle ประเทศออสเตรเลีย 

- หลักสูตรวิทยาการการจัดการสําหรับนักบริหาร
ระดับสูง(วบส.) รุนที่ 1 คณะรัฐประศาสน
ศาสตร สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร 

- หลักสูตรผูบริหารระดับสูง รุนที่ 19 จากสถาบัน
วิทยาการตลาดทุน (วตท.) ป 2557 

- หลักสูตรผูบริหารระดับสูงดานการบริหารงานพัฒนา
เมือง (มหานคร รุนที่ 1) จากสถาบันพัฒนาเมือง  
ป 2555 

- หลักสูตรปองกันราชอาณาจักร ภาครัฐรวมเอกชน 
(ปรอ.) รุนที่ 18 จากวิทยาลัยปองกัน
ราชอาณาจักรป 2548-2549 

- หลักสูตรผูบริหารระดับสูง ดานวิทยาการพลังงาน 
รุนที่ 10 (วพน. 10) จากสถาบันวิทยาการ
พลังงาน  ป 2560  

- หลักสูตรส่ือสุขภาพ รุนที่ 2 (สส.2) จากราชวิทยาลัย
จุฬาภรณ สถาบันวิจัยจุฬาภรณ ส.ค.2562 - มี.ค. 
2563 

- หลักสูตรนักบริหารยุทธศาสตรการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริตระดับสูง (นยปส.) รุนที่ 11
สํานักงานคณะกรรมการปองกัน และปราบปราม
การทุจ ริตแหงชาติ  สัญญา ธรรมศักดิ์  เดื อน  
ม.ค. – ก.ย. 2563 

- หลักสูตรหลักนิติธรรมเพ่ือประชาธิปไตย (นธป.)

0.18% 
1,128,115  

หุน 
 
 

พ่ีชายของ 
นายวัฒนชัย  

 

2560-ปจจุบัน 
2562-ปจจุบัน 

 
 
 
 

2536-ปจจุบัน 
2536-ปจจุบัน 
2541-ปจจุบัน 
2551-ปจจุบัน 
2546-ปจจุบัน 
2559-ปจจุบัน 
2539-ปจจุบัน 
2559-ปจจุบัน 
2556 - 2562 

 
 
 

ปจจุบัน 
 

ปจจุบัน 
 
 

 
 

กรรมการ 
ประธานกรรมการบริหาร / ประธาน
กรรมการบริหารความเส่ียง / ประธาน
กรรมการพัฒนาเพ่ือความยั่งยืน 
 

ตําแหนงในบริษัทจดทะเบียนอื่น 
กรรมการ 
ประธานกรรมการบริหาร 
ประธานเจาหนาที่บริหาร 
ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง 
กรรมการ 
กรรมการบริหารความเส่ียง 
กรรมการ / กรรมการบริหาร 
กรรมการบริหารความเส่ียง 
กรรมการ / กรรมการบริหาร / 
กรรมการบริหารความเส่ียง 

ตําแหนงในกจิการอืน่ 
(ที่ไมใชบริษัทจดทะเบยีน) 

กรรมการ 
 
กรรมการ 
 
 
 

 

บมจ. สามารถ เอวิเอช่ัน โซลูชั่นส 
บมจ. สามารถ เอวิเอช่ัน โซลูชั่นส 
 
 
 
 
บมจ. สามารถคอรปอเรช่ัน 
บมจ. สามารถคอรปอเรช่ัน 
บมจ. สามารถคอรปอเรช่ัน 
บมจ. สามารถคอรปอเรช่ัน 
บมจ. สามารถ ดิจิตอล 
บมจ. สามารถ ดิจิตอล 
บมจ. สามารถเทลคอม 
บมจ. สามารถเทลคอม 
บมจ. วันทูวัน คอนแทคส  
 
 
 
บจก. วิไลลักษณ อินเตอรเนช่ันแนล โฮลดิ้ง 
และบริษัทในกลุม 
บริษัทยอย และบริษัทที่ เก่ียวของของบมจ. 
สามารถ เอวิเอช่ัน โซลูช่ันส (ดูรายละเอียดใน
ขอมูลการดํารงตําแหนงของกรรมการและ
ผูบริหารในบริษัทยอย และบริษัทที่เก่ียวของ) 
 



            แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566(แบบ 56-1 One Report) 
เอกสารแนบ 1 

หมายเหตุ:  (*)นับรวมจํานวนหุนของคูสมรส ผูท่ีอยูกินดวยกันฉันสามีภรรยา และบุตรท่ียังไมบรรลุนิติภาวะ (โดยสามารถดูขอมูลการถือครองหลักทรัพยไดในหัวขอ “8.1.6 การติดตามใหมีการปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบัติในการกํากับดูแลกิจการท่ีดี” ภายใตเรื่อง “3. การปฏิบัติตามนโยบาย
การดูแลเรื่องใชขอมูลภายในเพื่อแสวงหาผลประโยชน”) 
 % ของหุนท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทฯ                   5

ชื่อ-นามสกลุ/ตาํแหนง/  
วันที่ไดรบัแตงตั้ง 

อาย ุ
(ป) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวัตอิบรม 

สัดสวน 
การถือหุนใน 
บริษัทฯ(*) 

(%) 

ความสัมพันธ 
ทางครอบครัว 

ระหวางกรรมการ
และผูบริหาร 

ประสบการณทํางานในระยะ 5 ปยอนหลัง 

ชวงเวลา ตําแหนง ชื่อหนวยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกจิ 

รุนที่ 9 จากวิทยาลัยศาลรัฐธรรมนูญ ป 2564 
- หลักสูตรนักบริหารระดับสูงในกระบวนการยุติธรรม

ทางปกครอง (บสป.) รุนที่ 2 จากมูลนิธิวิจัย และ
พัฒนากระบวนการยุติธรรมทางปกครอง รวมกับ
สํานักงานศาลปกครอง  เดือน ก.ย. 2566  - พ.ค. 
2567  
 

หลักสูตรการอบรมจากสมาคมสงเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย (IOD) ดังนี ้
- หลักสูตรการพัฒนากรรมการบริษัทมืออาชีพ 

(DCP)รุนที่ 41/ 2547 
- หลักสูตร Director Accreditation Program  

(DAP)รุนที่ 9/2547 
 

5. นายวัฒนชยั วิไลลักษณ 
- กรรมการผูมีอํานาจลงนาม 
- กรรมการบริหาร 
- กรรมการบริหารความเส่ียง 
- กรรมการพัฒนาเพ่ือความยั่งยืน 
 
(วันที่ไดรับการแตงตัง้เปน
กรรมการ : 22 ส.ค. 2560) 
 

61 - ปริญญาตรี สาขาการบัญชี คณะพาณิชยศาสตร 
และการบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  

- ประกาศนียบัตรหลักสูตร Management 
Programจากประเทศอังกฤษป 2528 

- ประกาศนียบัตรหลักสูตร Strategic Planning 
& Implementation, University of Michigan 
BusinessSchool ประเทศสิงคโปร ป 2543 

- ปริญญาบัตร หลักสูตรปองกันราชอาณาจักรภาครัฐ
รวมเอกชน (ปรอ.) รุนที่ 21 จากวิทยาลัยปองกัน
ราชอาณาจักรป 2551 – 2552 
 

0.16% 
1,001,349 

หุน 
 

 

นองชายของ 
นายเจริญรัฐ  

 

2560-ปจจุบัน 
2562-ปจจุบัน 

 
 
 
 

2536-ปจจุบัน 
2547-ปจจุบัน 
2556-ปจจุบัน 

2564 – ปจจุบัน 
 

กรรมการ 
กรรมการบริหาร / กรรมการบริหาร
ความเส่ียง / กรรมการพัฒนาเพ่ือความ
ยั่งยืน 
 

ตําแหนงในบริษัทจดทะเบียนอื่น 
กรรมการ / กรรมการบริหาร 
กรรมการบริหารความเส่ียง 
ประธานกรรมการพัฒนาเพ่ือความยั่งยืน 
รองประธานกรรมการบริหาร - ฝาย
กลยุทธองคกร และพัฒนาธุรกิจใหม 

บมจ. สามารถ เอวิเอช่ัน โซลูชั่นส 
บมจ. สามารถ เอวิเอช่ัน โซลูชั่นส 
 
 
 
 
บมจ. สามารถคอรปอเรช่ัน 
บมจ. สามารถคอรปอเรช่ัน 
บมจ. สามารถคอรปอเรช่ัน 
บมจ. สามารถคอรปอเรช่ัน 
 



            แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566(แบบ 56-1 One Report) 
เอกสารแนบ 1 

หมายเหตุ:  (*)นับรวมจํานวนหุนของคูสมรส ผูท่ีอยูกินดวยกันฉันสามีภรรยา และบุตรท่ียังไมบรรลุนิติภาวะ (โดยสามารถดูขอมูลการถือครองหลักทรัพยไดในหัวขอ “8.1.6 การติดตามใหมีการปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบัติในการกํากับดูแลกิจการท่ีดี” ภายใตเรื่อง “3. การปฏิบัติตามนโยบาย
การดูแลเรื่องใชขอมูลภายในเพื่อแสวงหาผลประโยชน”) 
 % ของหุนท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทฯ                   6

ชื่อ-นามสกลุ/ตาํแหนง/  
วันที่ไดรบัแตงตั้ง 

อาย ุ
(ป) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวัตอิบรม 

สัดสวน 
การถือหุนใน 
บริษัทฯ(*) 

(%) 

ความสัมพันธ 
ทางครอบครัว 

ระหวางกรรมการ
และผูบริหาร 

ประสบการณทํางานในระยะ 5 ปยอนหลัง 

ชวงเวลา ตําแหนง ชื่อหนวยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกจิ 

- หลักสูตรผูบริหารระดับสูง รุนที่ 11 จากสถาบัน
วิทยาการตลาดทุน (วตท.)ป 2553 – 2554 

- หลักสูตรผูบริหารกระบวนการยุติธรรมระดับสูง 
(บ.ย.ส.) รุนที่ 15 จากวิทยาลัยการยุติธรรม
สํานักงานศาลยุติธรรม ป 2554– 2555 

- หลักสูตรนักบริหารการยุติธรรมทางปกครอง
ระดับสูง(บยป.) รุนที่ 5 จากวิทยาลัยการยุติธรรม
ทางการปกครอง สํานักงานศาลปกครองป 
2556 - ส.ค. 2557 

- หลักสูตรผูบริหารระดับสูงดานวิทยาการพลังงาน 
(วพน.) รุนที่6 จากสถาบันวิทยาการพลังงาน     
ป 2558 

- หลักสูตรนักบริหารระดับสูงดานการพัฒนาธุรกิจ
อุตสาหกรรมและการลงทุน (วธอ.) รุนที่ 2 จาก
สถาบันวิทยาการธุรกิจและอุตสาหกรรม ป 2558 

- หลักสูตร ABC (Academy of Business 
Creativity) รุนที่ 6 สถาบันพัฒนาความคิด
สรางสรรคเชิงธุรกิจ โดยมหาวิทยาลัยศรีปทุม ป 
2560 

- หลักสูตร CMA - GMS International 
Program รุนที่ 3 ก.ค. – ส.ค. 2560 สถาบัน
วิทยาการตลาดทุน (วตท.)  ป 2560 

- หลักสูตรอบรมการลงทุน Ultra Wealth Group รุน
ที่ 4 สถาบันวิทยาการตลาดทุน (วตท.) ม.ค. - พ.ค. 
2561 

2559-ปจจุบัน 
 
 

2543- 2564 
2557- 2563 

 
2546-ปจจุบัน 
2559-ปจจุบัน 

 
 

2539-ปจจุบัน 
2543-ปจจุบัน 

 
2559-ปจจุบัน 
2556-2564 

 
2559-2564 

 
 

 

ปจจุบัน 
 

ปจจุบัน 
 
 

ประธานกรรมการบริหาร /  
ประธานเจาหนาที่บริหารสายธุรกิจ 
DigitalCommunications 
กรรมการผูจัดการใหญ 
รักษาการประธานสายธุรกิจ Call 
Center 
กรรมการ  
ประธานเจาหนาที่บริหาร /  
ประธานกรรมการบริหาร/ 
ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง 
กรรมการ 
ประธานกรรมการบริหาร/  
ประธานเจาหนาที่บริหาร 
ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง 
กรรมการ / ประธานกรรมการบริหาร
ความเส่ียง  
กรรมการบริหาร 
 

ตําแหนงในกจิการอืน่ 
(ที่ไมใชบริษัทจดทะเบยีน) 

กรรมการ 
 
กรรมการ 
 
 

บมจ. สามารถคอรปอเรช่ัน 
 
 
บมจ. สามารถคอรปอเรช่ัน 
บมจ. สามารถคอรปอเรช่ัน 
 
บมจ. สามารถ ดิจิตอล 
บมจ. สามารถ ดิจิตอล 
 
 
บมจ. สามารถเทลคอม 
บมจ. สามารถเทลคอม 
 
บมจ. สามารถเทลคอม 
บมจ. วันทูวัน คอนแทคส 
 
บมจ. วันทูวัน คอนแทคส 
 
 
 

บจก. วิไลลักษณ อินเตอรเนช่ันแนล โฮลดิ้ง
และบริษัทในกลุม 
บริษัทยอย และบริษัทที่ เก่ียวของของบมจ. 
สามารถ เอวิเอช่ัน โซลูช่ันส (ดูรายละเอียดใน
ขอมูลการดํารงตําแหนงของกรรมการและ
ผูบริหารในบริษัทยอย และบริษัทที่เก่ียวของ) 



            แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566(แบบ 56-1 One Report) 
เอกสารแนบ 1 

หมายเหตุ:  (*)นับรวมจํานวนหุนของคูสมรส ผูท่ีอยูกินดวยกันฉันสามีภรรยา และบุตรท่ียังไมบรรลุนิติภาวะ (โดยสามารถดูขอมูลการถือครองหลักทรัพยไดในหัวขอ “8.1.6 การติดตามใหมีการปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบัติในการกํากับดูแลกิจการท่ีดี” ภายใตเรื่อง “3. การปฏิบัติตามนโยบาย
การดูแลเรื่องใชขอมูลภายในเพื่อแสวงหาผลประโยชน”) 
 % ของหุนท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทฯ                   7

ชื่อ-นามสกลุ/ตาํแหนง/  
วันที่ไดรบัแตงตั้ง 

อาย ุ
(ป) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวัตอิบรม 

สัดสวน 
การถือหุนใน 
บริษัทฯ(*) 

(%) 

ความสัมพันธ 
ทางครอบครัว 

ระหวางกรรมการ
และผูบริหาร 

ประสบการณทํางานในระยะ 5 ปยอนหลัง 

ชวงเวลา ตําแหนง ชื่อหนวยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกจิ 

- หลักสูตรผูบริหารระดับสูงดานการคาและพาณิชย 
(TepCot) รุนที่ 11 สถาบันวิทยาการการคา 
มหาวิทยาลัยหอการคาไทย มี.ค. - ก.ย. 2561 

- หลักสูตรวิทยาการจัดการสําหรับนักบริหารระดับสูง 
(วบส.) รุนที ่2 สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร 
ส.ค. - ธ.ค. 2561  

- หลักสูตร ToPCATS รุนที่ 1 มหาวิทยาลัยหอการคาไทย 
ป 2562 

- หลักสูตร The Story  (The Ultimate Leadership 
Tool)รุนที่ 4  มหาวิทยาลัยศรีปทุม ม.ค. – ส.ค. 
2563   

- หลักสูตรพัฒนาการใชส่ือดิจิทัลเชิงสรางสรรค   
รุนที่ 5 (DEF) มหาวิทยาลัยศรีปทุม ส.ค. – พ.ย. 
2563  

- หลักสูตร “บทบาท หนาที่ ของกรรมการและผูบริหาร
ของบริษัทจดทะเบียน” จาก สํานักงาน ก.ล.ต  

 ป 2566 
 

หลักสูตร Director Accreditation Program 
(DAP) จากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัท
ไทย (IOD) รุนที่ 23/2547  
 
 
 
 

 
 

 
 

 



            แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566(แบบ 56-1 One Report) 
เอกสารแนบ 1 

หมายเหตุ:  (*)นับรวมจํานวนหุนของคูสมรส ผูท่ีอยูกินดวยกันฉันสามีภรรยา และบุตรท่ียังไมบรรลุนิติภาวะ (โดยสามารถดูขอมูลการถือครองหลักทรัพยไดในหัวขอ “8.1.6 การติดตามใหมีการปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบัติในการกํากับดูแลกิจการท่ีดี” ภายใตเรื่อง “3. การปฏิบัติตามนโยบาย
การดูแลเรื่องใชขอมูลภายในเพื่อแสวงหาผลประโยชน”) 
 % ของหุนท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทฯ                   8

ชื่อ-นามสกลุ/ตาํแหนง/  
วันที่ไดรบัแตงตั้ง 

อาย ุ
(ป) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวัตอิบรม 

สัดสวน 
การถือหุนใน 
บริษัทฯ(*) 

(%) 

ความสัมพันธ 
ทางครอบครัว 

ระหวางกรรมการ
และผูบริหาร 

ประสบการณทํางานในระยะ 5 ปยอนหลัง 

ชวงเวลา ตําแหนง ชื่อหนวยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกจิ 

6. นายศริิชยั รศัมีจนัทร 
- กรรมการ 
- กรรมการกํากับดูแลกิจการ 
 
(วันที่ไดรับการแตงตัง้เปน 
กรรมการ:  11 ก.ค. 2562) 

73 - ปริญญาโท  สาขาการบัญชี 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

- ปริญญาตรี  สาขาการบัญชีมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
 
หลักสูตรการอบรมจากสมาคมสงเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย (IOD) ดังนี ้
- หลักสูตรการพัฒนากรรมการบริษทัมืออาชีพ (DCP) 

ป 2543 
 
 

- - 2562-ปจจุบัน 
 
 

2539 –ปจจุบัน 
2548 – ปจจุบัน 
2563 –ปจจุบัน 

 
2560 - ปจจุบัน 
2541 - 2563 
2556 - 2563 
2556 - 2562 

 
 
 

ปจจุบัน 

กรรมการ / กรรมการกํากับดูแลกิจการ 
 

ตําแหนงในบริษัทจดทะเบียนอื่น 
กรรมการ 
กรรมการกํากับดูแลกิจการ 
กรรมการอิสระ /กรรมการสรรหาและ
กําหนดคาตอบแทน 
กรรมการกํากับดูแลกิจการ 
กรรมการ 
กรรมการ/ กรรมการกํากับดูแลกิจการ 
กรรมการบริหารความเส่ียง 
 

ตําแหนงในกจิการอืน่ 
(ที่ไมใชบริษัทจดทะเบยีน) 

วิทยากร 

บมจ. สามารถ เอวิเอช่ัน โซลูชั่นส 
 
 
บมจ. สามารถคอรปอเรช่ัน 
บมจ. สามารถคอรปอเรช่ัน 
บมจ. สามารถเทลคอม 
 
บมจ. สามารถเทลคอม 
บมจ. สามารถเทลคอม 
บมจ. วันทูวัน คอนแทคส 
บมจ. วันทูวัน คอนแทคส 
 
 
 
สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย  
(IOD) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



            แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566(แบบ 56-1 One Report) 
เอกสารแนบ 1 

หมายเหตุ:  (*)นับรวมจํานวนหุนของคูสมรส ผูท่ีอยูกินดวยกันฉันสามีภรรยา และบุตรท่ียังไมบรรลุนิติภาวะ (โดยสามารถดูขอมูลการถือครองหลักทรัพยไดในหัวขอ “8.1.6 การติดตามใหมีการปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบัติในการกํากับดูแลกิจการท่ีดี” ภายใตเรื่อง “3. การปฏิบัติตามนโยบาย
การดูแลเรื่องใชขอมูลภายในเพื่อแสวงหาผลประโยชน”) 
 % ของหุนท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทฯ                   9

ชื่อ-นามสกลุ/ตาํแหนง/  
วันที่ไดรบัแตงตั้ง 

อาย ุ
(ป) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวัตอิบรม 

สัดสวน 
การถือหุนใน 
บริษัทฯ(*) 

(%) 

ความสัมพันธ 
ทางครอบครัว 

ระหวางกรรมการ
และผูบริหาร 

ประสบการณทํางานในระยะ 5 ปยอนหลัง 

ชวงเวลา ตําแหนง ชื่อหนวยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกจิ 

7. นางผองศรี  สลักเพชร 
- กรรมการผูมีอํานาจลงนาม 
- กรรมการบริหาร 
- กรรมการบริหารความเส่ียง 
- กรรมการพัฒนาเพ่ือความ 

ยั่งยืน  

 
 
(วันที่ไดรับการแตงตัง้เปน 
กรรมการ:  11 ก.ค. 2562) 

 
 
 
 
 
 
 
 

65 
 

- ปริญญาตรี สาขาการบัญชีมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

- หลักสูตร Mini MBAมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
 
หลักสูตรการอบรมจากสมาคมสงเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย (IOD)  ดังนี้ 
- หลักสูตร Director Accreditation Program 

(DAP)รุนที่ 164/2562 
- หลักสูตร Director Certification Program 

(DCP)รุนที่ 288/2563 

 
 
 
 
 
 
 

0.005% 
30,764 

หุน 
 

 2562 – ปจจุบัน 
 
 
 
 

2561 – ปจจุบัน 
2556 – ปจจุบัน 
2563 – ปจจุบัน 

 
 
 

2560 – ปจจุบัน 
 
 
 

2558 – ปจจุบัน 
2554 – 2564 

กรรมการบริหาร / กรรมการบริหาร
ความเส่ียง / กรรมการพัฒนาเพ่ือความ
ยั่งยืน 

 
ตําแหนงในบริษัทจดทะเบียนอื่น 

กรรมการในคณะกรรมการบริหาร
กรรมการพัฒนาเพ่ือความยั่งยืน 
รองกรรมการผูจัดการใหญ – 
Corporate Management 

ตําแหนงในกจิการอืน่ 
(ที่ไมใชบริษัทจดทะเบยีน) 

กรรมการ 
 
 
 
กรรมการ 
กรรมการผูจัดการใหญ 
 
 
 
 
 
 
 

บมจ. สามารถ เอวิเอช่ัน โซลูชั่นส 
 
 
 
 
บมจ. สามารถคอรปอเรช่ัน 
บมจ. สามารถคอรปอเรช่ัน 
บมจ. สามารถคอรปอเรช่ัน 
 
 
 
บริษัทยอย และบริษัทที่เก่ียวของของบมจ.  
สามารถ เอวิเอช่ัน โซลูชั่นส(ดูรายละเอียดใน 
ขอมูลการดํารงตําแหนงของกรรมการและ
ผูบริหารในบริษัทยอย และบริษัทที่เก่ียวของ) 
บจก. วินเพอรฟอรมานซ 
บจก. ซัมพทัส พรอพเพอรตี้ 
 
 
 
 
 
 



            แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566(แบบ 56-1 One Report) 
เอกสารแนบ 1 

หมายเหตุ:  (*)นับรวมจํานวนหุนของคูสมรส ผูท่ีอยูกินดวยกันฉันสามีภรรยา และบุตรท่ียังไมบรรลุนิติภาวะ (โดยสามารถดูขอมูลการถือครองหลักทรัพยไดในหัวขอ “8.1.6 การติดตามใหมีการปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบัติในการกํากับดูแลกิจการท่ีดี” ภายใตเรื่อง “3. การปฏิบัติตามนโยบาย
การดูแลเรื่องใชขอมูลภายในเพื่อแสวงหาผลประโยชน”) 
 % ของหุนท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทฯ                   10

ชื่อ-นามสกลุ/ตาํแหนง/  
วันที่ไดรบัแตงตั้ง 

อาย ุ
(ป) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวัตอิบรม 

สัดสวน 
การถือหุนใน 
บริษัทฯ(*) 

(%) 

ความสัมพันธ 
ทางครอบครัว 

ระหวางกรรมการ
และผูบริหาร 

ประสบการณทํางานในระยะ 5 ปยอนหลัง 

ชวงเวลา ตําแหนง ชื่อหนวยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกจิ 

8. นายธีระชยั  พงศพนางาม 
- กรรมการผูมีอํานาจลงนาม 
- กรรมการผูจัดการใหญ 
- กรรมการบริหาร 
- กรรมการกํากับดูแลกิจการ 
- กรรมการบริหารความเส่ียง 
- กรรมการพัฒนาเพ่ือความ 

ยั่งยืน  

 
(วันที่ไดรับการแตงตัง้เปน
กรรมการ : 22 ส.ค. 2560) 
 

57 - ปริญญาโท วิศวกรรมศาสตร สาขา Engineering  
Management California State University 
Northridge,USA 

- ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร สาขาอิเลคทรอนิคส 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหาร
ลาดกระบัง 

- หลักสูตร Capital Market Academy - 
GreaterMekong Subregion Executive 
Education  จาก สถาบันวิทยาการตลาดทุน ป 
2562 
 

หลักสูตรการอบรมจากสมาคมสงเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย (IOD)  ดังนี้ 
- หลักสูตร Director Accreditation Program 

(DAP)รุนที่ 155/2561 
- หลักสูตร Director Certification Program 

(DCP)รุนที่ 272/2562 
 

 

0.03% 
210,200 

หุน 
 

 2560 – ปจจุบัน 
2562 – ปจจุบัน 

 
 
 

 
 

2561 - ปจจุบัน 
2564 - ปจจุบัน 

 
 

2558 - ปจจุบัน 
2562 - ปจจุบัน 
2556– ปจจุบัน 
2564 - 23 ก.พ.

2566 
2563 - 2564 

 
2555-2563 

 
2562 - 2563 
2561 – 2562 

 
 

 

กรรมการ 
กรรมการผูจัดการใหญ / 
กรรมการบริหาร / กรรมการกํากับดูแล
กิจการ /  กรรมการบริหารความเส่ียง / 
กรรมการพัฒนาเพ่ือความยั่งยืน 
 

ตําแหนงในบริษัทจดทะเบียนอื่น 
กรรมการ 
กรรมการผูจัดการใหญ 
สายธุรกิจ Utilities and 
Transportations 
กรรมการบริหาร 
กรรมการบริหารความเส่ียง 
กรรมการพัฒนาเพ่ือความยั่งยืน 
กรรมการผูจัดการใหญ 
 
 ประธานสายธุรกิจ Utilities and 
Transportations 
 รองกรรมการผูจัดการใหญสายธุรกิจ 
Utilities  and Transportations 
กรรมการ / กรรมการบริหาร 
กรรมการ  
 
 

ตําแหนงในกจิการอืน่ 

บมจ. สามารถ เอวิเอช่ัน โซลูชั่นส 
บมจ. สามารถ เอวิเอช่ัน โซลูชั่นส 

 
 
 
 
 

บมจ. สามารถคอรปอเรช่ัน 
บมจ. สามารถคอรปอเรช่ัน 
 
บมจ. สามารถคอรปอเรช่ัน 
บมจ. สามารถคอรปอเรช่ัน 
บมจ. สามารถคอรปอเรช่ัน 
บมจ. สามารถคอรปอเรช่ัน 
บมจ. สามารถคอรปอเรช่ัน 
 
บมจ. สามารถคอรปอเรช่ัน 
 
 
 
บมจ. วันทูวัน คอนแทคส 
บมจ. สามารถ ดิจิตอล 

 
 
 



            แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566(แบบ 56-1 One Report) 
เอกสารแนบ 1 

หมายเหตุ:  (*)นับรวมจํานวนหุนของคูสมรส ผูท่ีอยูกินดวยกันฉันสามีภรรยา และบุตรท่ียังไมบรรลุนิติภาวะ (โดยสามารถดูขอมูลการถือครองหลักทรัพยไดในหัวขอ “8.1.6 การติดตามใหมีการปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบัติในการกํากับดูแลกิจการท่ีดี” ภายใตเรื่อง “3. การปฏิบัติตามนโยบาย
การดูแลเรื่องใชขอมูลภายในเพื่อแสวงหาผลประโยชน”) 
 % ของหุนท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทฯ                   11

ชื่อ-นามสกลุ/ตาํแหนง/  
วันที่ไดรบัแตงตั้ง 

อาย ุ
(ป) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวัตอิบรม 

สัดสวน 
การถือหุนใน 
บริษัทฯ(*) 

(%) 

ความสัมพันธ 
ทางครอบครัว 

ระหวางกรรมการ
และผูบริหาร 

ประสบการณทํางานในระยะ 5 ปยอนหลัง 

ชวงเวลา ตําแหนง ชื่อหนวยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกจิ 

 
ปจจุบัน 

 
 
 
 

2555 - ปจจุบัน 
2555 - ปจจุบัน 

(ที่ไมใชบริษัทจดทะเบยีน) 
กรรมการ 

 
 
 
 
กรรมการ 
กรรมการ 

 
บริษัทยอย และบริษัทที่เก่ียวของของบมจ.    
สามารถ เอวิเอช่ัน โซลูช่ันส(ดูรายละเอียดใน 
ขอมูลการดํารงตําแหนงของกรรมการและ
ผูบริหาร 
ในบริษัทยอย และบริษัทที่เก่ียวของ) 

บจก. ไทยโอลีฟ 
บจก. สตารแล็บ 
 

9. นายธีรภัทร  กุลกิจกําจร 
- กรรมการผูมีอํานาจลงนาม 
- กรรมการบริหาร 
- กรรมการบริหารความเส่ียง 
- กรรมการพัฒนาเพ่ือความ 

ยั่งยืน 
- ผูจัดการฝายปฏิบัติการ 

 

 
 
(วันที่ไดรับการแตงตัง้เปน
กรรมการ : 10 ต.ค.  2561) 
 

54 - ปริญญาโทเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยหอการคาไทย 
- ปริญญาตรี ครุศาสตรอุตสาหกรรม  

สาขาวิศวกรรมไฟฟา มหาวิทยาลัยเทคโนโลย ี
พระจอมเกลาพระนครเหนือ 

 
หลักสูตรการอบรมจากสมาคมสงเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย (IOD)  ดังนี้ 
- หลักสูตร Director Accreditation Program 

(DAP)รุนที่ 155/2561 
 

- - 2561 -ปจจุบัน 
2562 -ปจจุบัน 

 
 
 
 
 
 
 

2560-ปจจุบัน 
2559-ปจจุบัน 
2553-2558 

2559-ปจจุบัน 
2553-2558 

กรรมการ 
กรรมการบริหาร / กรรมการบริหาร
ความเส่ียง/ กรรมการพัฒนาเพ่ือความ
ยั่งยืน / ผูจัดการฝายปฏิบัติการ 
 

ตําแหนงในบริษัทจดทะเบียนอื่น 
- 

ตําแหนงในกจิการอืน่ 
(ที่ไมใชบริษัทจดทะเบยีน) 

กรรมการ 
กรรมการผูจัดการ 
ผูชวยกรรมการผูจัดการ 
กรรมการผูจัดการ 
ผูชวยกรรมการผูจัดการ 

บมจ. สามารถ เอวิเอช่ัน โซลูชั่นส  
บมจ. สามารถ เอวิเอช่ัน โซลูชั่นส  
 
 
 
 
 
 
 
บจก. แคมโบเดีย แอร ทราฟฟค เซอรวิส 
บจก. แคมโบเดีย แอร ทราฟฟค เซอรวิส 
บจก. แคมโบเดีย แอร ทราฟฟค เซอรวิส 
บจก. กัมปอต เพาเวอร แพลนท 
บจก. กัมปอต เพาเวอร แพลนท 
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 รายละเอียดผูบริหารณ วันท่ี31 ธันวาคม 2566 

ชื่อ-นามสกลุ/ตาํแหนง/  
วันที่ไดรบัแตงตั้ง 

อาย ุ
(ป) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวัตอิบรม 

สัดสวน 
การถือหุนใน 
บริษัทฯ(*) 

(%) 

ความสัมพันธ 
ทางครอบครัว 

ระหวางกรรมการ
และผูบริหาร 

ประสบการณทํางานในระยะ 5 ปยอนหลัง 

ชวงเวลา ตําแหนง ชื่อหนวยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกจิ 

1. นายธีระชยั พงศพนางาม 
- กรรมการผูจัดการใหญ 

 
(วันที่ไดรับการแตงตัง้เปน
ผูบริหาร: 14 ส.ค.  2562) 
 

- ดูขอมูลไดจากรายละเอียดคณะกรรมการบริษัท สามารถ เอวิเอช่ัน โซลูชั่นส จํากัด (มหาชน) - 
 

  2. นายธีรภัทร  กุลกิจกําจร 
- ผูจัดการฝายปฏิบัติการ 

 
(วันที่ไดรับการแตงตัง้เปน
ผูบริหาร : 14 ส.ค.  2562) 
 

- ดูขอมูลไดจากรายละเอียดคณะกรรมการบริษัท สามารถ เอวิเอช่ัน โซลูชั่นส จํากัด (มหาชน) - 
 

  3. นางสาวสุชารยี อาสนสุวรรณ 
- ผูจัดการอาวุโสฝายบัญชีและ

การเงิน(Chief Financial 
Officer) 

- ผูจัดการสวนการเงินและ
บริหารงานทั่วไป 

 

(วันที่ไดรับการแตงตัง้เปน
ผูบริหาร: 1 มี.ค.  2566) 
 

39 - ปริญญาโทสาขาบริหารธุรกิจ
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

- ปริญญาตรี สาขาบัญชีมหาวิทยาลัยหอการคาไทย 
- ปริญญาตรี สาขาบริหารธุรกิจ

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
- ผานการอบรมหลักสูตรE-learning CFO’s 

Orientation for New IPO's  
 

- - มี.ค. 2566 -
ปจจุบัน 

 
 
 
 

มิ.ย. 2565 – 
ก.พ. 2566 

ม.ค. 2563 –  
ต.ค. 2563 

 

ผูจัดการอาวุโสฝายบัญชีและการเงิน
(Chief Financial Officer) / 
ผูจัดการสวนการเงินและ 
บริหารงานทั่วไป 

 
ตําแหนงในบริษัทจดทะเบียนอื่น 

ผูจัดการสวนการเงิน 
 
ผูจัดการฝายการเงิน 
 
 

บมจ. สามารถ เอวิเอช่ัน โซลูชั่นส  
 
 
 
 
 

บมจ. อุบล ไบโอ เอทานอล 
 
บมจ. แกรนด แอสเสท โฮเทลสแอนด 
พรอพเพอรตี ้
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การดูแลเรื่องใชขอมูลภายในเพื่อแสวงหาผลประโยชน”) 
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ชื่อ-นามสกลุ/ตาํแหนง/  
วันที่ไดรบัแตงตั้ง 

อาย ุ
(ป) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวัตอิบรม 

สัดสวน 
การถือหุนใน 
บริษัทฯ(*) 

(%) 

ความสัมพันธ 
ทางครอบครัว 

ระหวางกรรมการ
และผูบริหาร 

ประสบการณทํางานในระยะ 5 ปยอนหลัง 

ชวงเวลา ตําแหนง ชื่อหนวยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกจิ 

 
 
 

ก.พ. 2564– 
พ.ค. 2565 

ก.ย. 2560- 2562 
 

 
ตําแหนงในกจิการอืน่ 

(ที่ไมใชบริษัทจดทะเบยีน) 
รองผูจัดการฝายการเงิน 
 
ผูจัดการฝายการเงิน 

 
 
 
 
บจก. นํ้าตาลพิษณุโลก 
 
บจก. เมืองสะอาด 
 

  4.   นายนที  โตศรศีิรถิาวร 
- ผูจัดการอาวุโสฝายบัญชี 

 
(วันที่ไดรับการแตงตัง้เปน
ผูบริหาร: 1 ก.ค.  2562) 
 

57 - ปริญญาโทสาขาบริหารธุรกิจ
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

- ปริญญาตรี สาขาบัญชีมหาวิทยาลัยหอการคาไทย 
- หลักสูตร เจาะลึก TFRS for NPAEs การบัญชีและ

ภาษีอากรดานรายจาย (7 ช่ัวโมง) 
- หลักสูตร การวิเคราะหงบการเงิน (5 ช่ัวโมง) 
- กรอบแนวคิดสําหรับการรายงานทางการเงิน (2 

ช่ัวโมง) 
รวม ป 2566 อบรมทั้งส้ิน 14 ชั่วโมง 

 
 

 

- - ก.ค. 2562  -
ปจจุบัน 

 
 
 
 
 
 

2558  –มิ.ย. 2562 

ผูจัดการอาวุโสฝายบัญชี 
 
 

ตําแหนงในบริษัทจดทะเบียนอื่น 
- 
 

ตําแหนงในกจิการอืน่ 
(ที่ไมใชบริษัทจดทะเบยีน) 

ผูจัดการอาวุโสฝายบัญชี 
 

บมจ. สามารถ เอวิเอช่ัน โซลูชั่นส  
 
 
 
 
 
 
 
บจก. สามารถ ยู-ทรานส 
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 รายละเอียดผูท่ีไดรับมอบหมายใหรับผิดชอบสูงสุดในสายงานบัญชีและการเงิน ผูท่ีไดรับมอบหมายใหรับผิดชอบโดยตรงในการควบคุมดูแลการทําบัญชี ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 
 

ชื่อ-นามสกลุ/ตาํแหนง/  
วันที่ไดรบัแตงตั้ง 

อาย ุ
(ป) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวัตอิบรม 

สัดสวน 
การถือหุนใน 
บริษัทฯ(*) 

(%) 

ความสัมพันธ 
ทางครอบครัว 

ระหวางกรรมการ
และผูบริหาร 

ประสบการณทํางานในระยะ 5 ปยอนหลัง 

ชวงเวลา ตําแหนง ชื่อหนวยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกจิ 

  1. นางสาวสุชารยี อาสนสุวรรณ 
- ผูจัดการอาวุโสฝายบัญชีและ

การเงิน (Chief Financial 
Officer) 

- ผูจัดการสวนการเงินและ
บริหารงานทั่วไป 

(วันที่ไดรับการแตงตัง้เปน
ผูบริหาร: 1 มี.ค.  2566) 
 

- ดูขอมูลไดจากรายละเอียดผูบริหารบริษัท สามารถ เอวิเอช่ัน โซลูชั่นส จํากัด (มหาชน) - 
 

  2.   นายนที  โตศรศีิรถิาวร 
- ผูจัดการอาวุโสฝายบัญชี 

 
(วันที่ไดรับการแตงตัง้เปน
ผูบริหาร: 1 ก.ค.  2562) 
 

- ดูขอมูลไดจากรายละเอียดผูบริหารบริษัท สามารถ เอวิเอช่ัน โซลูชั่นส จํากัด (มหาชน) - 
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 รายละเอียดเลขานุการบริษัทฯ  ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 
 

ชื่อ-นามสกลุ/ตาํแหนง/  
วันที่ไดรบัแตงตั้ง 

อาย ุ
(ป) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวัตอิบรม 

สัดสวน 
การถือหุน 

ในบริษัทฯ (*) 
(%) 

ความสัมพันธ 
ทางครอบครัว 

ระหวางกรรมการ
และผูบริหาร 

ประสบการณทํางานในระยะ 5 ปยอนหลัง 

ชวงเวลา ตําแหนง ชื่อหนวยงาน / บริษัท / ประเภทธุรกิจ 

นางวรารัตน พรศรีอานันต 
- เลขานุการบริษัท 

(วันที่ไดรับการแตงตัง้เปน
เลขานุการบริษัท  : 9 พ.ย. 2565) 

 

41 - ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
- ปริญญาตรี สาขารัฐศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัย

รามคําแหง 

- หลักสูตรพ้ืนฐานสําหรับผูเร่ิมปฏิบัติงานเลขานุการ
บริษัท (FPCS) รุนที่  27 จากสมาคมบริษัทจด
ทะเบียนไทย ป 2556 

 

- - พ.ย. 2565 –
ปจจุบัน 

 
 

2551 – พ.ย. 
2565  

 
 
 

2546 - 2551 

เลขานุการบริษัท 
 
 
ตําแหนงในบริษัทจดทะเบียนอื่น 

ผูชวยเลขานุการบริษัท 
 
 

ตําแหนงในกจิการอืน่ 
(ที่ไมใชบริษัทจดทะเบยีน) 

เลขานุการ 

บมจ. สามารถ เอวิเอช่ัน โซลูชั่นส  
 
 
 
บมจ. สามารถคอรปอเรช่ัน 
 
 
 
 
บจก. เทเลอินโฟ มีเดีย 

 หมายเหตุ:  (*)นับรวมจํานวนหุนของคูสมรส ผูท่ีอยูกินดวยกันฉนัสามีภรรยา และบุตรท่ียังไมบรรลุนิติภาวะ  % ของหุนท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทฯ 
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2. หนาที่และความรบัผดิชอบของเลขานกุารบริษัท 
 

คณะกรรมการบริษัทฯ ไดแตงตั้งนางวรารัตน  พรศรีอานันต  เปนเลขานุการบริษัทฯฯ โดยมีบทบาทหนาที่และความรับผิดชอบ ดังน้ี 
 
(1) ปฏิบัติหนาที่ดวยความรับผิดชอบ ความระมัดระวัง และความซ่ือสัตยสุจริต เปนไปตามกฎหมาย และกฎระเบียบอ่ืนที่เก่ียวของ 
(2) ดูแลกิจกรรมของคณะกรรมการบริษัทฯ รวมทั้งใหคําแนะนําแกกรรมการเก่ียวกับขอบังคับของบริษัทฯ และกฎระเบียบตางๆ ของหนวยงานที่เก่ียวของ 
(3) จัดการและประสานงานการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ คณะกรรมการชุดยอยของบริษัทฯ และการประชุมผูถือหุน รวมทั้งดูแลและประสานงานใหมีการ

ปฏิบัติตามวัตถุประสงค  ขอบังคับของบริษัทฯ มติคณะกรรมการ/ผูถือหุน ตลอดจนขอกําหนดทางดานกฎหมายและกฎระเบียบอ่ืนที่เก่ียวของ 
(4) บันทึกรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ และรายงานการประชุมผูถือหุน รวมทั้งติดตามใหมีการปฏิบัติตามมติที่ประชุมผูถือหุน และมติที่ประชุมคณะ

กรรมบริษัทฯ 
(5) ติดตอประสานงานกับหนวยงานที่กํากับดูแล เชน สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และดูแลการเปดเผยขอมูลสารสนเทศตอ

หนวยงานที่กํากับดูแลดังกลาว รวมถงึสาธารณชนใหถูกตองครบถวนตามหลักเกณฑ และกฎหมายที่เก่ียวของ 
(6) จัดทําและเก็บรักษาเอกสารตางๆ ของบริษัทฯ ไดแก ทะเบียนกรรมการ หนังสือนัดประชุม รายงานการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ และผูถือหุน รายงาน

ประจําปของบริษัทฯ เปนตน 
(7) เก็บรักษารายงานการมีสวนไดเสียที่รายงานโดยกรรมการหรือผูบริหารของบริษัทฯ รวมทั้งจัดสงสําเนารายงานดังกลาวใหประธานกรรมการและประธาน

กรรมการตรวจสอบ ภายใน 7 วันทําการนับแตวันที่บริษัทฯ ไดรับรายงานน้ัน 
 

ในกรณีที่เลขานุการบริษัทฯ พนจากตําแหนง หรือไมอาจปฏิบัตหินาที่ได คณะกรรมการบริษัทฯ จะคัดเลือกผูที่จะดํารงตําแหนงเลขานุการบริษัทฯ คนใหมตามที่ฝาย
บริหารเสนอ และพิจารณาแตงตั้ง ภายใน 90 วัน นับแตวันที่เลขานุการบริษัทฯ คนเดิมพนจากตําแหนงหรือไมอาจปฏิบัติหนาที่ และใหคณะกรรมการมีอํานาจ
มอบหมายใหกรรมการคนใดคนหน่ึงปฏิบัติหนาที่แทนในชวงเวลาดังกลาว 
 

3.  ประวัตกิารถูกลงโทษของกรรมการ ผูบริหาร และผูมีอาํนาจควบคุม 
ในชวง รอบปที่ผานมา ไมมีกรรมการ ผูบริหารและผูมอํีานาจควบคุมของบริษัทฯ ถูกลงโทษเน่ืองจากการกระทําความผิดตามพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาด
หลักทรัพย พ.ศ. 2535 หรือพระราชบัญญัติลวงหนา พ.ศ. 2546 
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รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการของบริษัทยอย และบริษัทท่ีเกี่ยวของ ของบริษัทฯ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหตุ 1) x  =  ประธานกรรมการ,   /  =  กรรมการ,   //  =  กรรมการบริหาร,  ///  =  ผูบริหาร 

 2) รายช่ือบริษัท  ประกอบดวย 

 
  

  
 
 
 
 
 
 
  

3) (1)   บริษัทจดทะเบียน (2)    ถือหุนทางตรงโดย SDC (3)      ถือหุนทางตรงโดย STC (4)    ถือหุนทางตรงโดย SCT (5)  ถือหุนทางตรงโดย SAV (6)   ถือหุนทางตรงโดย SIH  

 (7)  ถือหุนทางตรงโดย SUT (8) ถือหุนทางตรงโดย TEDA (9)  ถือหุนทางตรงโดย SBS (10)  ถือหุนทางตรงโดย SDM   

 

รายช่ือกรรมการและผูบริหาร 

บรษิัทฯ 
บรษิัท
ยอย บรษิัทท่ีเกี่ยวของ 

1    2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 
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, (6
), (

7)  

CA
TS

(5)
 

SC
(1)

 

SD
C(1)

 

SM
S(2)
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T 
SE
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B(9)

 

I-S
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EN

T(10
)  
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VIH
 

1. นายสุพจน  สิงหเสนห x                                     
2. นายภูมิสถิต  แจมปฐม /                                     
3. นายพิทยา  ตันติพิรยิะกิจ /                                     
4. นายเจริญรัฐ  วิไลลักษณ /, //, /// x /, //, /// /       /, // x x x x   x x x x x x   x x x   x   x  x x 
5. นายวัฒนชยั  วิไลลักษณ /, //, /// / /, //, /// /, //, /// x x x x x x /, //, /// / / / /  x / / / / / /  / / / /   /  x / x  / 
6. นายศริิชัย  รศัมีจันทร /  /        /                           
7. นางผองศรี  สลักเพชร /, //, ///                       /              
8.    นายธีระชัย  พงศพนางาม /, //, /// / /, //, ///                   / /  / /   / / /   /    
9.    นายธีรภัทร  กุลกิจกําจร /, //, /// /, ///                                    
10.  นางสาวสุชารีย  อาสนสุวรรณ ///                                     
11.  นายนที  โตศรศีริิถาวร ///                                     

1. SAV = บมจ.  สามารถ เอวิเอช่ัน โซลูช่ันส 2. CATS     = บจก. แคมโบเดีย แอร ทราฟฟค                  3. SC    = บมจ. สามารถคอรปอเรช่ัน 4. SDC    = บมจ. สามารถ ดิจิตอล   
5. SMS     = บจก. สามารถ โมบาย เซอรวิสเซส 6. SDM    = บจก. สามารถ ดิจิตอล มีเดีย 7. IMP    = บจก. ไอ-โมบาย  พลัส 8. ZA     = บจก. ซีเคียวเอเชีย   
9. LHH      = บจก. ลัคกี้ เฮง เฮง 10. TBS    = บจก. ไทยเบสสเตช่ัน 11. STC    = บมจ. สามารถเทลคอม 12. SCS    = บจก. สามารถคอมมิวนิเคช่ัน เซอรวิส 
13. SCT       = บจก. สามารถคอมเทค 14. SBS    = บจก. สามารถบรอดแบนด เซอรวิสเซส 15. TTN    = บจก. ไทยเทรดเน็ท 16. PN     = บจก. พอสเน็ท           
17. SIF        = บจก. สามารถ อินโฟเนต 18. STW   = บจก. สมารทเทอรแวร 19. SAET    = บจก. สามารถ เอ็ด เท็ค 20. PTN   = บจก. พอรทัลเน็ท 
21. SCI      = บจก. ซีเคียวอินโฟ 22. KPP   = บจก. กัมปอต เพาเวอร แพลนท 23. SUT    = บจก. สามารถ ยู-ทรานส 24. SEC   = บจก. สุวรรณภูมิ เอ็นไวรอนเมนท แคร 
25. VSS       = บจก. วิช่ัน แอนด ซีเคียวริตี้ ซีสเต็ม 26. SE     = บจก. สามารถวิศวกรรม 27. SIH      = บจก. สามารถ อินเตอร โฮลดิ้ง 28. RDT   = บจก. สามารถ เรดิเทค 
29. TEDA       = บจก. เทดา 30. TS    = บจก. ทรานเส็ค เพาเวอร เซอรวิส 31. SGE     = บจก. สามารถ กรีน เอ็นเนอรจ ี 32. ITAB   = บจก. ไอที แอบโซลุท 
33. I-SPORT   = บจก. ไอ-สปอรต 34. CS   = บจก. แคมโบเดีย สามารถ 35. ENT    = บจก. เอ็นเตอรเทนเมนท ทรี 36. NST   = บจก. เน็ตเซอรวิส (ประเทศไทย) 
37. VIH    = บจก. วิไลลักษณ อินเตอรเนช่ันแนล โฮลดิ้ง          
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รายช่ือของคณะกรรมการชุดตาง ๆ  
 

รายชื่อกรรมการ / กรรมการชุดยอย 
คณะกรรมการ

บริษัท 
คณะกรรมการ

บริหาร 
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ 

คณะกรรมการ
บริหาร 

ความเสีย่ง 

คณะกรรมการ 
กํากบัดูแล 

กิจการ 

คณะกรรมการ 
สรรหาและ

กําหนด 
คาตอบแทน 

คณะกรรมการ
พัฒนาเพ่ือความ

ยั่งยืน 

1. นายสุพจน  สิงหเสนห x  x  / /  

2. นายภูมิสถิต  แจมปฐม //  /   x  

3. นายพิทยา  ตันติพิริยะกิจ //  /  x /  

4. นายเจริญรัฐ  วิไลลักษณ / x  x   x 

5. นายวัฒนชัย  วิไลลักษณ / /  /   / 

6. นายศิริชัย  รัศมีจันทร /    /   

7. นางผองศรี  สลักเพชร / /  /   / 

8.   นายธีระชัย  พงศพนางาม / /  / /  / 

9.   นายธีรภัทร  กุลกิจกําจร / /  /   / 

10. นางสาวกนกวรรณ  จันทรสวางภูวนะ       / 
หมายเหตุ x  =  ประธานกรรมการ,   x  =  รองประธานกรรมการ,  /  =  กรรมการ
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บริษัท แคมโบเดีย แอร ทราฟฟค เซอรวิส จํากัด  
 รายละเอียดคณะกรรมการ บริษัท แคมโบเดีย แอร ทราฟฟค เซอรวิส จํากัด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 
 

ชื่อ-นามสกลุ / ตําแหนง / 
วันที่ไดรบัแตงตั้ง 

อาย ุ
(ป) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวัตอิบรม  

สัดสวน 
การถือหุนใน 

CATS(*) 
(%) 

ความสัมพันธ 
ทางครอบครัว 

ระหวางกรรมการ
และผูบริหาร 

ประสบการณทํางานในระยะ 5 ปยอนหลัง 

ชวงเวลา ตําแหนง ชื่อหนวยงาน / บริษัท / ประเภทธุรกิจ 

1. นายเจรญิรฐั  วิไลลักษณ 
- ประธานกรรมการ 
 
(วันที่ไดรับการแตงตัง้เปน
กรรมการ : 18 เม.ย. 2544) 

 
- ดูขอมูลไดจากรายละเอียดคณะกรรมการ 

บริษัท สามารถ เอวิเอช่ัน โซลูชั่นส จํากัด (มหาชน) - 

- 

- ดูขอมูลไดจากรายละเอียดคณะกรรมการ บริษัท สามารถ เอวิเอช่ัน โซลูชั่นส จํากัด (มหาชน) - 
 

2.  นายวัฒนชยั  วิไลลักษณ 
- กรรมการ 
 
(วันที่ไดรับการแตงตัง้เปน
กรรมการ : 18 เม.ย. 2544) 

 
 - ดูขอมูลไดจากรายละเอียดคณะกรรมการ 

บริษัท สามารถ เอวิเอช่ัน โซลูชั่นส จํากัด (มหาชน) - 

- 

- ดูขอมูลไดจากรายละเอียดคณะกรรมการ บริษัท สามารถ เอวิเอช่ัน โซลูชั่นส จํากัด (มหาชน) - 
 

3.  นายธีระชยั  พงศพนางาม 
- กรรมการ 
 
(วันที่ไดรับการแตงตัง้เปน

กรรมการ : 18 เม.ย. 2544) 

- ดูขอมูลไดจากรายละเอียดคณะกรรมการ 
บริษัท สามารถ เอวิเอช่ัน โซลูชั่นส จํากัด (มหาชน) - 

- 

- ดูขอมูลไดจากรายละเอียดคณะกรรมการ บริษัท สามารถ เอวิเอช่ัน โซลูชั่นส จํากัด (มหาชน) - 

4. นายธีรภัทร กลุกิจกําจร 
- กรรมการ 
 

    (วันที่ไดรับการแตงตั้ง :  
30 ก.ย. 2560) 
 

 

- ดูขอมูลไดจากรายละเอียดคณะกรรมการ 
บริษัท สามารถ เอวิเอช่ัน โซลูชั่นส จํากัด (มหาชน) - 

- 

- 
- ดูขอมูลไดจากรายละเอียดคณะกรรมการ บริษัท สามารถ เอวิเอช่ัน โซลูชั่นส จํากัด (มหาชน) 

หมายเหตุ  :   (*) นับรวมจํานวนหุนของคูสมรส ผูที่อยูดวยกันฉันสามีภรรยา และบุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะ  
     % ของหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของ CATS 
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 รายละเอียดเจาหนาทีบ่ริหาร บริษัท แคมโบเดีย แอร ทราฟฟค เซอรวิส  จํากัด ณ วันที่  31 ธันวาคม  2566 
 

ชื่อ-นามสกลุ / ตําแหนง / 
วันที่ไดรบัแตงตั้ง 

อาย ุ
(ป) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวัตอิบรม  

สัดสวน 
การถือหุนใน 

CATS(*) 
(%) 

ความสัมพันธ 
ทางครอบครัว 

ระหวางกรรมการ
และผูบริหาร 

ประสบการณทํางานในระยะ 5 ปยอนหลัง 

ชวงเวลา ตําแหนง ชื่อหนวยงาน / บริษัท / ประเภทธุรกิจ 

1. นายธีรภัทร กลุกิจกําจร 
- กรรมการผูจัดการ 
 

(วันที่ไดรับการแตงตัง้ :  
1 ม.ค. 2559) 

 
 
 

- ดูขอมูลไดจากรายละเอียดคณะกรรมการ 
บริษัท สามารถ เอวิเอช่ัน โซลูชั่นส จํากัด (มหาชน) - 

 

- 
 
 
 
 

- 
 
 

 
 
 

- ดูขอมูลไดจากรายละเอียดคณะกรรมการ 
บริษัท สามารถ เอวิเอช่ัน โซลูชั่นส จํากัด (มหาชน) - 

 

2. นายสายชล พ่ึงสกุล 
- Assistant Managing 

Director Operation & 
Engineering 

 
(วันที่ไดรับการแตงตัง้ :  
14 ส.ค. 2562) 

76 - ปริญญาตรี สาขาการศึกษา จากมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏพระนคร 

 

- - 2562-ปจจุบัน 
 

2553-2558 
 

2544-2553 

Assistant Managing Director 
Operation & Engineering  
Senior Director Operation Support 
& Planning  
Director Operation Support & 
Planning 
 

ตําแหนงในบริษัทจดทะเบียนอื่น 
- 
 

ตําแหนงในกจิการอืน่ 
(ที่ไมใชบริษัทจดทะเบยีน) 

- 

บจก. แคมโบเดีย แอร ทราฟฟค เซอรวิส 
 
บจก. แคมโบเดีย แอร ทราฟฟค เซอรวิส 
 
บจก. แคมโบเดีย แอร ทราฟฟค เซอรวิส 

หมายเหตุ  :   (*) นับรวมจํานวนหุนของคูสมรส ผูที่อยูดวยกันฉันสามีภรรยา และบุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะ  
     % ของหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของ CATS 
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ชื่อ-นามสกลุ / ตําแหนง / 
วันที่ไดรบัแตงตั้ง 

อาย ุ
(ป) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวัตอิบรม  

สัดสวน 
การถือหุนใน 

CATS(*) 
(%) 

ความสัมพันธ 
ทางครอบครัว 

ระหวางกรรมการ
และผูบริหาร 

ประสบการณทํางานในระยะ 5 ปยอนหลัง 

ชวงเวลา ตําแหนง ชื่อหนวยงาน / บริษัท / ประเภทธุรกิจ 

3. นายอนุชา คําโมง 
- Assistant Managing 

Director Technical 
Planning & Support 

 
     (วันที่ไดรับการแตงตัง้ :  
     14 ส.ค. 2562) 

69 -   ปริญญาโท การจัดการภาครัฐและเอกชน 
    สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร 
- ปริญญาตรี มนุษยศาสตร ( ภาษาอังกฤษ )

มหาวิทยาลัยรามคําแหง 
 

- - 2562-ปจจุบัน 
 

2559-2562 
2557-2558 

 
 
 
 
 

Assistant Managing Director 
Technical Planning & Support 
Executive Advisor 
รองกรรมการผูอํานวยการใหญ 
 

ตําแหนงในบริษัทจดทะเบียนอื่น 
- 
 

ตําแหนงในกจิการอืน่ 
(ที่ไมใชบริษัทจดทะเบยีน) 

- 
 

บจก. แคมโบเดีย แอร ทราฟฟค เซอรวิส 
 
บจก. แคมโบเดีย แอร ทราฟฟค เซอรวิส 
บจก. วิทยุการบินแหงประเทศไทย 

4. นางสาวศิริพร แจมนุช 
- Assistant Managing 

Director Financial & 
Accounting 

 
      (วันที่ไดรับการแตงตัง้ :  
      14 ส.ค. 2562) 

57  -    ปริญญาตรี สาขาการบัญชี มหาวิทยาลัยสยาม 
 

- - 2562-ปจจุบัน 
 

2559-2562 
2551-2558 

 

Assistant Managing Director 
Financial & Accounting 
Director Accounting and Finance  
Senior Manager Financial & 
Accounting 
 

ตําแหนงในบริษัทจดทะเบียนอื่น 
- 
 

ตําแหนงในกจิการอืน่ 
(ที่ไมใชบริษัทจดทะเบยีน) 

- 

บจก. แคมโบเดีย แอร ทราฟฟค เซอรวิส 
 
บจก. แคมโบเดีย แอร ทราฟฟค เซอรวิส 
บจก. แคมโบเดีย แอร ทราฟฟค เซอรวิส 

หมายเหตุ  :   (*) นับรวมจํานวนหุนของคูสมรส ผูที่อยูดวยกันฉันสามีภรรยา และบุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะ  
     % ของหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของ CATS 
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ชื่อ-นามสกลุ / ตําแหนง / 
วันที่ไดรบัแตงตั้ง 

อาย ุ
(ป) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวัตอิบรม  

สัดสวน 
การถือหุนใน 

CATS(*) 
(%) 

ความสัมพันธ 
ทางครอบครัว 

ระหวางกรรมการ
และผูบริหาร 

ประสบการณทํางานในระยะ 5 ปยอนหลัง 

ชวงเวลา ตําแหนง ชื่อหนวยงาน / บริษัท / ประเภทธุรกิจ 

5. นายกมล คงแสง 
- Assistant Managing 

Director Back Office 
Management 

 
     (วันที่ไดรับการแตงตัง้:  
      14 ส.ค. 2562) 

57 - ปริญญาตรี นิติศาสตร จากมหาวิทยาลัยรามคําแหง 
 

- - 2562-ปจจุบัน 
 

2557-2562 
2553-2556 

 

Assistant Managing Director Back 
Office Management 
Director Administrative  

Director General Affair  
 

ตําแหนงในบริษัทจดทะเบียนอื่น 
- 
 

ตําแหนงในกจิการอืน่ 
(ที่ไมใชบริษัทจดทะเบยีน) 

- 

บจก. แคมโบเดีย แอร ทราฟฟค เซอรวิส 
 
บจก. แคมโบเดีย แอร ทราฟฟค เซอรวิส 
บจก. แคมโบเดีย แอร ทราฟฟค เซอรวิส 

 

หมายเหตุ  :   (*) นับรวมจํานวนหุนของคูสมรส ผูที่อยูดวยกันฉันสามีภรรยา และบุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะ  
     % ของหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของ CATS 
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ข้อมลูการดาํรงตาํแหน่งของกรรมการและผู้บริหารในบริษทั แคมโบเดีย แอร ์ทราฟฟิค เซอรวิ์ส จาํกดั และบริษทัทีเกียวข้อง ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2566 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
หมายเหตุ 1) x  =  ประธานกรรมการ,   /  =  กรรมการ,   //  =  กรรมการบรหิาร,  ///  =  ผูบ้รหิาร 

 2) รายชอืบรษิทั  ประกอบดว้ย 

  

 

  
  
 
 
 
 
 
 
 
  

3) (1)   บรษิทัจดทะเบียน (2)    ถอืหุน้ทางตรงโดย SDC (3)      ถอืหุน้ทางตรงโดย STC (4)    ถอืหุน้ทางตรงโดย SCT (5)  ถอืหุน้ทางตรงโดย SAV (6)   ถอืหุน้ทางตรงโดย SIH  

 (7)  ถอืหุน้ทางตรงโดย SUT (8) ถอืหุน้ทางตรงโดย TEDA (9)  ถอืหุน้ทางตรงโดย SBS (10)  ถอืหุน้ทางตรงโดย SDM   

 

รายชือกรรมการและผู้บริหาร 

บริษทัฯ บริษทัทีเกียวข้อง 
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1 นายเจรญิรฐั  วไิลลกัษณ์ x /, //, /// /, //, /// /       /, // x x x x   x x x x x x   x x x   x   x  x x 
2. นายวฒัน์ชยั  วไิลลกัษณ์ / /, //, /// /, //, /// /, //, /// x x x x x x /, //, /// / / / /  x / / / / / /  / / / /   /  x / x  / 
.    นายธรีะชยั  พงศ์พนางาม / /, //, /// /, //, ///                   / /  / /   / / /   /    
.    นายธรีภทัร  กุลกจิกําจร /,  /// /, //, ///                                    

5.    นายสายชล  พงึสกุล ///                                     
.    นายอนุชา  คําโมง ///                                     
.    นางสาวศริพิร  แจ่มนุช ///                                     
.    นายกมล  คงแสง ///                                     

1. CATS   = บจก. แคมโบเดีย แอร์ ทราฟฟิค 2. SAV   = บมจ.  สามารถ เอวเิอชนั โซลูชนัส์                           3. SC    = บมจ. สามารถคอร์ปอเรชนั 4. SDC    = บมจ. สามารถ ดจิติอล   
5. SMS     = บจก. สามารถ โมบาย เซอร์วสิเซส 6. SDM    = บจก. สามารถ ดิจติอล มเีดีย 7. IMP    = บจก. ไอ-โมบาย  พลัส 8. ZA     = บจก. ซเีคียวเอเชีย   
9. LHH      = บจก. ลคัก ีเฮง เฮง 10. TBS    = บจก. ไทยเบสสเตชนั 11. STC    = บมจ. สามารถเทลคอม 12. SCS    = บจก. สามารถคอมมวินิเคชนั เซอร์วสิ 
13. SCT       = บจก. สามารถคอมเทค 14. SBS    = บจก. สามารถบรอดแบนด์ เซอร์วสิเซส 15. TTN    = บจก. ไทยเทรดเน็ท 16. PN     = บจก. พอสเน็ท           
17. SIF        = บจก. สามารถ อนิโฟเนต 18. STW   = บจก. สมาร์ทเทอร์แวร์ 19. SAET    = บจก. สามารถ เอด็ เทค็ 20. PTN   = บจก. พอร์ทลัเน็ท 
21. SCI      = บจก. ซเีคียวอนิโฟ 22. KPP   = บจก. กมัปอต เพาเวอร์ แพลนท์ 23. SUT    = บจก. สามารถ ย-ูทรานส์ 24. SEC   = บจก. สุวรรณภูม ิเอน็ไวรอนเมน้ท์ แคร์ 
25. VSS       = บจก. วชินั แอนด์ ซเีคียวรติ ีซสีเตม็ 26. SE     = บจก. สามารถวศิวกรรม 27. SIH      = บจก. สามารถ อนิเตอร์ โฮลดงิ 28. RDT   = บจก. สามารถ เรดเิทค 
29. TEDA       = บจก. เทดา้ 30. TS    = บจก. ทรานเสค็ เพาเวอร์ เซอร์วสิ 31. SGE     = บจก. สามารถ กรนี เอน็เนอร์จี 32. ITAB   = บจก. ไอท ีแอ๊บโซลุท 
33. I-SPORT    = บจก. ไอ-สปอร์ต 34. CS   = บจก. แคมโบเดีย สามารถ 35. ENT    = บจก. เอน็เตอร์เทนเมน้ท์ ทร ี 36. NST   = บจก. เน็ตเซอร์วสิ (ประเทศไทย) 
37. VIH    = บจก. วไิลลกัษณ์ อนิเตอร์เนชนัแนล โฮลดงิ          


