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ประกาศความเป็นส่วนตวั (Privacy Notice) 

สาํหรบัผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นกู้ และตวัแทนของบคุคลดงักล่าว 

 

บรษิทั สามารถ เอวเิอชั Éน โซลูช ั Éนส ์จํากดั (มหาชน) และบรษิทัในเครอื (“เรา” หรอื “บรษิทั”) ใหค้วามสําคญั

กบัการคุม้ครองขอ้มูลสว่นบคุคลของท่าน ในฐานะผูถ้ือหุน้ ผูถ้อืหุ้นกู ้ของเรา รวมทั ÊงในกรณีทีÉท่านเป็นผูร้บัมอบฉันทะ 

หรอืผู้รบัมอบอํานาจจากบุคคลดงักล่าว (ซึÉงเรยีกว่า “ตวัแทน”) ด้วย และเพืÉอให้เกดิความมั Éนใจว่าท่านไดร้บัความ

คุม้ครองและปฏบิตัติ่อขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านโดยสอดคล้องกบักฎหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล จงึได้

จดัทําประกาศความเป็นสว่นตวัฉบบันีÊข ึÊนเพืÉอแจ้งใหท้่านทราบถึงแนวปฏบิตัิเกีÉยวกบัการเกบ็รวบรวม ใช ้และเปิดเผย

ขอ้มูลส่วนบคุคล (รวมเรยีกว่า “การประมวลผล”) รวมถึงสทิธติ่าง ๆ ของท่าน ทั Êงชอ่งทางออนไลน์ และชอ่งทางอืÉน ๆ 

ตามทีÉพระราชบญัญตัคิุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล พ.ศ.2562 กาํหนด ดงัต่อไปนีÊ  

1. ข้อมลูส่วนบคุคลทีÉมีการเกบ็รวบรวม  

บรษิทั มคีวามจําเป็นจะตอ้งเกบ็รวบรวมขอ้มลูสว่นบคุคลของท่านและ/หรอืตวัแทนของท่าน ดงัต่อไปนีÊ 

1.1 ขอ้มูลทีÉใชร้ะบุตวัตน เช่น ชืÉอ นามสกุล เพศ สญัชาติ วนัเดอืนปีเกดิ ลายมอืชืÉอ ขอ้มูลเกีÉยวกบัการ

เปลีÉยนแปลงชืÉอ-สกุล สถานภาพ ภาพถ่าย เลขประจําตวัประชาชน ขอ้มูลหนงัสอืเดนิทาง หรอืขอ้มูล

บตัรทีÉออกโดยรฐับาล/หน่วยราชการอืÉน ๆ ทีÉคลา้ยคลงึกนั และเลขทะเบยีนผูถ้อืหลกัทรพัย์ 

1.2 ขอ้มลูการตดิต่อ เชน่ ทีÉอยู่ หมายเลขโทรศพัท์ อเีมล ฯลฯ  

1.3 ขอ้มลูทางการเงนิ เช่น หมายเลขบญัชธีนาคาร (ทีÉใชใ้นการรบัผลประโยชน์กรณีจ่ายเงนิปันผล เงนิต้น 

และ/หรอืดอกเบีÊย) จํานวนหุน้/หุน้กู ้(หน่วย) 

1.4 ขอ้มลูการเขา้รว่มกจิกรรมต่าง ๆ ของบรษิทั เชน่ ภาพบนัทึกภาพนิÉง หรอืวดิโีอ 

1.5 ขอ้มลูสว่นบคุคลอืÉน ๆ เชน่ อาชพี 

ข้อสงวนสิทธิÍ  : กรณีทีÉบรษิัท จําเป็นต้องขอสําเนาบตัรประจําตวัประชาชน ซึÉงอาจมขีอ้มูลส่วนบุคคลทีÉมี

ความอ่อนไหวปรากฏอยู่ เช่น ขอ้มลูศาสนา หมูโ่ลหติ เชืÊอชาต ิบรษิทั ขอเรยีนวา่ บรษิทัไม่มี

ความประสงค์ทีÉจะเก็บข้อมูลดงักล่าว โดยบริษัท ขอให้ท่านเจ้าของข้อมูลปิดทึบข้อมูล

อ่อนไหว ดงักล่าว ในกรณีทีÉเจ้าของข้อมูลไม่ไดปิ้ดทึบขอ้มูลอ่อนไหวดงักล่าวดว้ยตนเอง 

บรษิทัสงวนสทิธิ Íในการดําเนินการเช่นว่านั Êนแทนท่าน โดยไมถ่ือเป็นการเกบ็รวบรวมขอ้มูล

อ่อนไหวของท่านแต่อย่างใด และถอืวา่เอกสารทีÉมกีารปกปิดขอ้มูลดงักล่าว มผีลสมบูรณ์และ

บงัคบัใชไ้ดต้ามกฎหมายทุกประการ  

2. การเกบ็รวบรวมข้อมลูส่วนบุคคล 

โดยทั Éวไปแลว้ บรษิทัจะเกบ็รวบรวมขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านและ/หรอืตวัแทนของท่าน โดยการขอขอ้มลูจาก

ท่านโดยตรง เช่น การใหท้่านกรอกขอ้มูลตามแบบฟอร์มทีÉบรษิทักาํหนด หรอืสอบถามจากท่าน หรอืขอให้

ท่านสง่เอกสารทีÉมขีอ้มลูสว่นบคุคลของท่านใหแ้กบ่รษิทั แต่อย่างไรกต็าม อาจมบีางกรณีทีÉบรษิทัเกบ็รวบรวม

ขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านมาจากแหล่งอืÉนเพืÉอใหบ้รรลุวตัถุประสงคด์งักล่าวขา้งต้น เช่น ทะเบยีนหลกัทรพัย์ 

หรอืศนูย์รบัฝากหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย (TSD)  
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3. วตัถปุระสงคข์องการประมวลผลข้อมลูส่วนบุคคล 

บรษิทัเกบ็รวบรวม ใช ้หรอืเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลของท่าน โดยอาศยัฐานทางกฎหมายเพืÉอวตัถุประสงค์ 

ดงัต่อไปนีÊ 

ข้อทีÉ วตัถปุระสงค ์ ฐานทางกฎหมาย 

3.1 เพืÉอการบรหิารจัดการบรษิทั เช่น การเริÉมจดัตั Êง การเพิÉมทุน ลด

ทุน การปรับโครงสร้างกิจการ การเปลีÉยนแปลงรายการจด

ทะเบยีน 

การปฏบิตัติามกฎหมาย 

(Legal Obligation) 

3.2 เพืÉอการบริหารจัดการทะเบียนผูถ้ือหุ้น และผู้ถือหุ้นกู ้การมอบ

ฉนัทะ และอืÉน ๆ ซึÉงเป็นการปฏบิตัิตามกฎหมายต่าง ๆ ของการ

เป็นบรษิทัจํากดั บรษิทัมหาชนจํากดั หรอืบรษิทัทีÉจดทะเบยีนใน

ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย หรอืกฎหมายอืÉน ๆ ทีÉเกีÉยวขอ้ง 

การปฏบิตัติามกฎหมาย 

(Legal Obligation) 

3.3 เพืÉอการจ่ายเงนิปันผลแกผู่ถ้ือหุน้ หรอืการจ่ายคนืเงนิต้นและ/หรอื

ดอกเบีÊยแกผู่ถ้อืหุน้กู ้

การปฏบิตัติามกฎหมาย 

(Legal Obligation) 

การปฏบิตัติามสญัญา 

(Contractual Basis) 

3.4 เพืÉอการจัดประชุม การเข้าร่วมประชุมผุ้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นกู้ การ

จดัเตรยีมกจิกรรมต่าง ๆ และการอํานวยความสะดวกสําหรบัผูถ้ือ

หุน้ ผูถ้อืหุน้กู ้ทีÉเขา้รว่มกจิกรรมทีÉบรษิทัจดัขึÊน เช่น การจดัเตรยีม

สถานทีÉ การจดัเตรยีมอาหารและเครืÉองดืÉม เป็นตน้ 

ความจําเป็นเพืÉอประโยชน์

โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

(Legitimate Interest) 

3.5 เพืÉอการบนัทึกภาพ เสียง และ/หรือวิดีโอระหว่างการประชุม 

เพืÉอให้ผู้เข้าร่วมประชุมได้ร ับชมในภายหลัง  หรือเพืÉอการ

ประชาสมัพนัธ์เพืÉอประโยชน์ของบริษทั หรอืเพืÉอประโยชน์ของ

ผูเ้ขา้รว่มประชมุ 

ความจําเป็นเพืÉอประโยชน์

โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

(Legitimate Interest) 

3.6 เพืÉอบนัทึกการประชุมและการจัดทํารายงานการประชุมส่งให้

หน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้ง เชน่ ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย เป็น

ตน้ 

ความจําเป็นเพืÉอประโยชน์

โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

(Legitimate Interest) 

3.7 เพืÉอการจัดทําบัญชีและรายงาน การตรวจสอบเอกสารตาม

กฎหมาย  

การปฏบิตัติามกฎหมาย 

(Legal Obligation) 

3.8 เพืÉอเป็นฐานขอ้มูลของผู้มสี่วนได้เสีย (Stakeholder) ของบรษิัท 

และ/หรือใช้ข้อมูลเพืÉอการการติดต่อประสานงานต่าง ๆ ทีÉ

เกีÉยวข้องกบับริษัท หรือการส่งข่าวสารหรือขอ้เสนอใด ๆ เพืÉอ

ประโยชน์ของผูถ้อืหุน้ ผูถ้อืหุน้กู ้

ความจําเป็นเพืÉอประโยชน์

โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

(Legitimate Interest) 

3.9 เพืÉอการก่อตั Êงสทิธิเรยีกร้องตามกฎหมาย การปฏบิตัิหรอืการใช้

สทิธเิรยีกรอ้งตามกฎหมาย หรอืการยกขึÊนต่อสูส้ทิธิเรยีกรอ้งตาม

กฎหมาย การดาํเนินคดตี่าง ๆ ตลอดจนการดําเนินการเพืÉอบงัคบั

คดตีามกฎหมาย 

 

 

ความจําเป็นเพืÉอประโยชน์

โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

(Legitimate Interest) 
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ข้อทีÉ วตัถปุระสงค ์ ฐานทางกฎหมาย 

3.10 เพืÉอการปฏิบัติตามกฎหมาย หรือเจ้าพนักงานทีÉมีหน้าทีÉตาม

กฎหมาย เช่น การปฏบิตัิตามหมายเรียก คําส ั Éงศาล เจ้าหน้าทีÉ

ตํารวจ อยัการ และการรายงานหรอืเปิดเผยขอ้มูลต่อหน่วยงาน

ราชการ หรอืองคก์รอสิระ 

การปฏบิตัติามกฎหมาย 

(Legal Obligation) 

3.11 เพืÉอการตดิต่อในกรณีฉุกเฉิน การควบคมุโรคตอิต่อ เพืÉอป้องกนัและระงบั

อนัตรายต่อชวีติ รา่งกาย

หรอืสขุภาพบคุคล 

 (Vital Interest) 

 ขอ้มูลส่วนบคุคลทีÉบรษิทัเกบ็รวบรวมเพืÉอการจ่ายเงนิปันผลแกผู่ถ้อืหุน้ การจ่ายเงนิต้นและดอกเบีÊยแก่ผู้

ถอืหุน้กู ้การบรหิารจดัการทะเบยีนผูถ้อืหุน้ และผูถ้อืหุ้นกู ้การมอบฉันทะ เป็นขอ้มูลทีÉจําเป็นต่อบรษิทัในการ

ปฏบิตัติามสญัญา หรอืขอ้กาํหนดวา่ดว้ยสทิธแิละหน้าทีÉของผูอ้อกหุน้กูแ้ละผูถ้อืหุน้กู ้และปฏบิตัิตามกฎหมาย

ต่าง ๆ ทีÉใช้บงัคบั รวมถึงเพืÉอการปฏิบตัิตามกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจํากดั และกฎหมายว่าด้วย

หลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ หากท่านไม่ให้ขอ้มูลสว่นบุคคลทีÉจําเป็น บรษิทัอาจไม่สามารถบรหิารหรอื

จดัการสญัญาผูถ้อืหุน้และผูผู้ถ้อืหุน้กู ้(ถา้ม)ี ได ้    

4. ระยะเวลาในการจดัเกบ็ข้อมลูส่วนบคุคล  
 

บรษิทัจะเกบ็รกัษาขอ้มลูสว่นบคุคลของท่านในระยะเวลาเท่าทีÉจําเป็นอย่างเหมาะสมเพืÉอใชต้ามวตัถุประสงค์

ในการเกบ็รวบรวม ใช ้หรอืเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลซึÉงไดร้ะบุไวต้ามขอ้ ś ซึÉงหลกัเกณฑ์ทีÉใชใ้นการกําหนด

ระยะเวลาเก็บ ไดแ้ก่ ระยะเวลาทีÉบรษิัทยงัมีความสมัพนัธ์กบัท่าน หรอืระยะเวลาทีÉบริษทัยังมกีารให้สทิธิ

ประโยชน์แก่ท่าน และอาจเกบ็ต่อไปตามระยะเวลาทีÉจําเป็นเพืÉอการปฏบิตัิตามกฎหมายหรอืตามอายุความ

ทางกฎหมาย เพืÉอการก่อตั Êงสทิธิเรยีกรอ้งตามกฎหมาย การปฏบิตัิหรอืการใชส้ทิธิเรียกรอ้งตามกฎหมาย 

หรอืการยกขึÊนต่อสูส้ทิธเิรยีกรอ้งตามกฎหมาย หรอืเพืÉอเหตุอืÉนตามนโยบายและขอ้กาํหนดภายในบรษิทั  
 

5. สิทธิของท่านในฐานะเจ้าของข้อมลูส่วนบุคคล 
 

ภายใตบ้ทบญัญตัิแห่งกฎหมายและขอ้ยกเวน้ตามกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้ง ท่านมสีทิธ ิและสามารถขอใชส้ทิธติ่าง 

ๆ ของท่านไดต้ามชอ่งทางทีÉบรษิทักาํหนดในขอ้ 9. ซึÉงสทิธติ่าง ๆ ของท่าน มรีายละเอยีด ดงันีÊ 

5.1 สทิธใินการขอถอนความยนิยอม  

ในกรณีทีÉท่านไดใ้หค้วามยนิยอมแกบ่รษิทัในการประมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคล ไมว่า่ความยินยอมนั Êนจะ

ไดใ้ห้ไวก้่อนหรอืหลงัพระราชบญัญตัคิุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 มผีลใชบ้งัคบั ท่านมสีทิธิ

ถอนความยินยอมเมืÉอใดกไ็ด ้เวน้แต่การถอนความยินยอมนั Êนมขีอ้จํากดัโดยกฎหมายหรอืสญัญาทีÉให้

ประโยชน์แกท่่าน 

5.2 สทิธใินการขอเขา้ถงึและขอรบัสาํเนาขอ้มลูสว่นบคุคล 

ท่านมีสทิธิขอเขา้ถึง และ/หรอืรบัสําเนาขอ้มูลของท่านซึÉงอยู่ในความรบัผิดชอบของบรษิทั รวมถึง

ขอให้เปิดเผยทีÉมาของข้อมูลส่วนบุคคลทีÉบรษิทัเก็บรวบรวมไวโ้ดยปราศจากความยินยอมของท่าน 

ทั ÊงนีÊ บรษิทัมสีทิธิปฏเิสธคําขอของท่านดว้ยเหตุตามกฎหมายหรอืคําส ั Éงศาล หรอืกรณีทีÉการใชส้ทิธิ

ของท่านจะมผีลกระทบทีÉอาจกอ่ใหเ้กดิความเสยีหายต่อสทิธแิละเสรภีาพของบคุคลอืÉน 
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5.3 สทิธใินการขอใหส้ง่หรอืโอนขอ้มลูสว่นบคุคล 

ท่านมีสทิธิในการขอรบัขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านจากบริษทั รวมถึงขอให้บริษทัส่งหรอืโอนขอ้มูล

ดงักล่าวไปยังผู้ควบคุมขอ้มูลส่วนบุคคลรายอืÉน ทั ÊงนีÊ การใช้สทิธินีÊจะต้องอยู่ภายใต้เงืÉอนไขตามทีÉ

กฎหมายกาํหนด 

5.4 สทิธใินการคดัคา้นการประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคล 

ท่านมีสิทธิคดัค้านการเกบ็รวบรวม ใช้หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลทีÉเกีÉยวกบัท่าน เว้นแต่กรณีทีÉ

บรษิทัมเีหตุในการปฏเิสธคาํขอโดยชอบดว้ยกฎหมาย  

5.5 สทิธใินการลบหรอืทําลายขอ้มลูสว่นบคุคล 

ท่านมสีทิธิขอใหบ้รษิทั ลบ หรอืทําลายขอ้มูลส่วนบคุคลของท่าน หรอืทําใหข้อ้มูลส่วนบคุคลของท่าน

ไมส่ามารถระบตุวับุคคลทีÉเป็นเจา้ของขอ้มลูไดต้่อไป ทั ÊงนีÊ การใชส้ทิธลิบหรอืทําลายขอ้มูลสว่นบุคคล

นีÊจะตอ้งอยู่ภายใตเ้งืÉอนไขตามทีÉกฎหมายกาํหนด 

5.6 สทิธใินการขอใหร้ะงบัการใชข้อ้มลูสว่นบคุคล 

ท่านมสีทิธขิอใหบ้รษิทัระงบัการใชข้อ้มลูของท่านในกรณี ดงันีÊ 

ก) เมืÉออยู่ในชว่งเวลาทีÉบรษิทัทําการตรวจสอบตามคาํรอ้งขอของเจา้ของขอ้มลูสว่นบคุคลใหแ้กไ้ข

ขอ้มลูสว่นบคุคลใหถู้กตอ้ง สมบรูณ์และเป็นปัจจุบนั 

ข) ขอ้มลูสว่นบคุคลของท่านถูกเกบ็รวบรวม ใชห้รอืเปิดเผยโดยมชิอบดว้ยกฎหมาย 

ค) เมืÉอขอ้มลูสว่นบุคคลของท่านหมดความจําเป็นในการเกบ็รกัษาไวต้ามวตัถุประสงค์ทีÉบรษิทัได้

แจง้ไว ้แต่ท่านมคีวามประสงคใ์ห้บรษิทัเกบ็รกัษาขอ้มลูนั Êนต่อไป เพืÉอประกอบการใชส้ทิธิตาม

กฎหมาย 

ง) เมืÉออยู่ในช่วงเวลาทีÉบรษิทักําลงัพิสูจน์ถึงเหตุอนัชอบดว้ยกฎหมายในการเกบ็รวบรวมขอ้มูล

สว่นบุคคลของท่าน หรอืตรวจสอบความจําเป็นในการเกบ็รวบรวม ใช ้หรอืเปิดเผยขอ้มูลส่วน

บคุคลเพืÉอประโยชน์สาธารณะ อนัเนืÉองมาจากการทีÉท่านไดใ้ชส้ทิธคิดัคา้นการเกบ็รวบรวม ใช ้

หรอืเปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคล 

5.7 สทิธใินการขอแกไ้ขขอ้มลูสว่นบคุคลใหถู้กตอ้ง 

หากท่านพบวา่ขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านไม่ถูกต้อง ไม่ครบถ้วนหรอืไม่เป็นปัจจุบนั ท่านมสีทิธิขอให้

แกไ้ขเพืÉอใหม้คีวามถูกตอ้ง เป็นปัจจุบนั สมบรูณ์ และไมก่อ่ใหเ้กดิความเขา้ใจผดิได ้

5.8 สทิธใินการรอ้งเรยีน 

ท่านมีสิทธิร้องเรียนต่อคณะกรรมการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล หรือเจ้าหน้าทีÉผู้มีอํานาจตาม

พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ.  2562 หากบริษัทฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตาม

พระราชบญัญัติดงักล่าว ทั ÊงนีÊ ขอให้ท่านโปรดติดต่อมายงับรษิทั เพืÉอให้บรษิทัมโีอกาสไดร้บัทราบ

ขอ้เทจ็จรงิและไดช้ีÊแจงประเดน็ต่าง ๆ รวมถงึจดัการแกไ้ขขอ้กงัวลของท่านกอ่นในโอกาสแรก 

6. การเปิดเผยข้อมลูส่วนบุคคลกบับุคคลอืÉนหรือหน่วยงานอืÉน  
 

ในการดาํเนินการตามวตัถุประสงค์ทีÉระบใุนประกาศฉบบันีÊ บรษิทัอาจเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านใหแ้ก่

บคุคลดงัต่อไปนีÊ 

6.1 บริษทัย่อย บริษทัในเครือ บริษทัในกลุ่มสามารถ เพืÉอวตัถุประสงค์ในการช่วยดําเนินการให้บรรลุ

วตัถุประสงคท์ีÉระบขุา้งตน้ 

6.2 หน่วยงานรัฐ หน่วยงานบงัคบัใช้กฎหมาย ศาล หน่วยงานกํากบัดูแล (เช่น กระทรวงพาณิชย์ 

สํานักงานคณะกรรมการกํากบัหลักทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย 
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บรษิทัศูนย์รบัฝากหลกัทรพัย์ (ประเทศไทย) จํากดั หรอืบุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการดําเนินคด ีเป็นต้น) 

หรอื บคุคลอืÉน เมืÉอบรษิทัมเีหตุอนัควรเชืÉอวา่จําเป็นต่อการปฏบิตัติามกฎหมาย หรอืเพืÉอคุม้ครองสทิธิ

ของบรษิทั สทิธขิองบุคคลภายนอก หรอืความปลอดภยัของบคุคล รวมถึงเพืÉอปฏบิตัติามทีÉจําเป็นแก่

การโอนหรอืรบั โอนสทิธ ิและ/หรอื หน้าทีÉของบรษิทั 

6.3 ผูใ้ห้บรกิารทีÉเกีÉยวขอ้ง เช่น ผูใ้หบ้รกิารจดักจิกรรมและอํานวยความสะดวกให้แก่ผูถ้ือหุ้น ผูถ้ือหุ้นกู ้

และตวัแทนของบคุคลดงักล่าว ผูต้รวจสอบบญัช ีสถาบนัการเงนิ ผูร้บัประกนัและตวัแทนหรอืนายหน้า

ของผูร้บัประกนั บริษทัหลักทรพัย์ พันธมติรและคู่คา้ธุรกจิ ทีÉปรกึษา ผูใ้ห้บรกิารทางวชิาชีพ และ

บคุคลอืÉนทีÉจําเป็นเพืÉอให้สามารถดําเนินการตามวตัถุประสงค์การเกบ็รวบรวมและประมวลผลขอ้มูล

สว่นบคุคลตามทีÉระบไุวใ้นประกาศความเป็นส่วนตวันีÊ 

6.4 สืÉออิเล็กทรอนิกส์และสืÉอสิÉงพิมพ์ เพืÉอใชใ้นการเผยแพร่รายงานการประชุมและประชาสมัพนัธ์การ

ประชมุ 

6.5 ผูป้ระมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคล 

 

7. มาตรการรกัษาความมั Éนคงปลอดภยัของข้อมลูส่วนบคุคล 
 

บริษัทได้จัดให้มีมาตรการรกัษาความมั Éนคงปลอดภยัของข้อมูลส่วนบุคคลทีÉเหมาะสม ซึÉงครอบคลุมถึง

มาตรการป้องกนัดา้นการบรหิารจดัการ มาตรการป้องกนัดา้นเทคนิค และมาตรการป้องกนัทางกายภาพ ใน

เรืÉองการเขา้ถึงหรอืควบคุมการเขา้ถึงขอ้มูลส่วนบุคคล เพืÉอธํารงไวซ้ึÉงความลบั ความถูกต้องครบถ้วน และ

สภาพความพรอ้มใชง้านของขอ้มูลส่วนบุคคล เพืÉอป้องกนัการสูญหาย เขา้ถึง ใช ้เปลีÉยนแปลง แกไ้ข หรอื

เปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคลโดยปราศจากอํานาจหรอืโดยมชิอบ และจะจดัใหม้กีารทบทวนมาตรการดงักล่าวเมืÉอ

มคีวามจําเป็นหรอืเมืÉอเทคโนโลยีเปลีÉยนแปลงไปเพืÉอให้มปีระสทิธิภาพในการรกัษาความมั ÉงคนปลอดภยัทีÉ

เหมาะสม ทั ÊงนีÊ เป็นไปตามทีÉกฎหมายทีÉใชบ้งัคบักาํหนด 
 

8. การส่งหรือโอนข้อมลูส่วนบคุคลไปยงัต่างประเทศ  

บรษิทัอาจมกีารเกบ็ขอ้มูลของท่านบนคอมพิวเตอร์เซิร์ฟเวอร์หรอืคลาวด์ของผู้ให้บรกิารทีÉอยู่ต่างประเทศ 

และอาจมกีารประมวลผลขอ้มลูโดยใชโ้ปรแกรมหรอืแอปพลเิคชนัสาํเรจ็รปูของผูใ้หบ้รกิารในต่างประเทศ ทั ÊงนีÊ 

ในการส่งหรือโอนขอ้มูลของท่านไปยังต่างประเทศ ไม่ว่ากรณีใด ๆ บริษัทจะปฎิบตัิตามพระราชบญัญัติ

คุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล พ.ศ. 2562 

 

9. วิธีการติดต่อ 
 

หากท่านม ีขอ้สงสยั หรอืต้องการสอบถามรายละเอยีดเพิÉมเตมิเกีÉยวกบัการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลของท่าน 

การเกบ็รวบรวม ใช ้หรอืเปิดเผยขอ้มูลของท่าน การใชส้ทิธิของท่าน หรอืมขีอ้รอ้งเรยีนใด ๆ  โปรดติดต่อ

บรษิทั หรอืเจา้หน้าทีÉคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลของบรษิทั ดงันีÊ 
 

เจ้าหน้าทีÉคุ้มครองข้อมลูส่วนบคุคล 

เลขทีÉ 99/1 หมู ่4 อาคารซอฟต์แวรป์ารค์ ช ั Êน 11 ถนนแจง้วฒันะ  

ตําบลคลองเกลอื อําเภอปากเกรด็ จงัหวดันนทบรุ ี11120  

Email: samart.dpo@samartcorp.com 

หมายเลขโทรศพัท์: 0-2502-6000 
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กรณีทีÉมกีารแกไ้ขเปลีÉยนแปลงประกาศความเป็นส่วนตวันีÊ บรษิทัจะประกาศให้ท่านทราบผ่านทางเวบ็ไชต์

ของบรษิทั และ/หรอืหนงัสอืเชญิประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจําปี และ/หรอืชอ่งทางแจง้ขา่วของตลาดหลกัทรพัย์ 

และ/หรอืแจง้ให้ท่านทราบผา่นทางอีเมล โดยประกาศความเป็นส่วนตวัฉบบัใหม่จะมผีลบงัคบัใชท้นัทีในวนัทีÉ

ประกาศ ทั ÊงนีÊ  หากจําเป็นต้องขอความยินยอมจากท่าน บรษิัทจะดําเนินการของความยินยอมจากท่าน

เพิÉมเตมิดว้ย 


