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นโยบายการจ่ายเงินปันผล 

บรษิัทฯ มนีโยบายจ่ายเงนิปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นในอตัราไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของกําไรสุทธติามงบการเงนิเฉพาะ

กจิการหลังหักเงนิสํารองต่างๆ  ทุกประเภทตามทีÉกําหนดไว้ในข้อบังคับของบรษิัทฯ และตามกฎหมาย อย่างไรก็ตามการ

จา่ยเงนิปันผลดังกล่าวจะขึÊนอยู่กับแผนการลงทุน และการขยายธุรกิจของบรษิัทฯ รวมทั Êงความจาํเป็นและความเหมาะสม

อืÉนๆ ในอนาคต   

อนึÉง การพิจารณาการจ่ายเงินปันผลจากกําไรทีÉเกิดจากการจําหน่ายเงนิลงทุน หรอืทรพัย์สนิถาวร ทีÉเกิดขึÊนใน

บริษัทฯ หรอืในบริษัทย่อย ให้ขึÊนอยู่กับดุลยพินิจของฝ่ายบริหารและคณะกรรมการบรษัิทฯ ว่าจะจ่ายเงินปันผลหรอืไม่

เพยีงใด โดยจะพจิารณาจากแผนการลงทุนและการขยายธุรกจิของบรษิัทฯ รวมทั Êงความจําเป็นและความเหมาะสมอืÉนๆ ใน

อนาคต 

การจา่ยเงนิปันผลของบรษิทัย่อยให้ยดึถือและปฏบิตัิตามแนวนโยบายเดียวกนักับของบรษิทัฯ 

 

 

 

 


