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บรษิทัฯ ไดก้ําหนดนโยบายค่าตอบแทนกรรมการไวอ้ย่างชดัเจนและโปร่งใส  โดยค่าตอบแทนอยูใ่นระดบัทีÉเหมาะสม เทยีบเคยีงไดก้บัอุตสาหกรรม

ลักษณะเดียวกัน และเพียงพอทีÉจะรักษากรรมการทีÉมีคุณสมบัติทีÉต้องการไว้ได้ กรรมการทีÉได้รับมอบหมายหน้าทีÉและความรับผิดชอบเพิÉมขึÊน                                    

ในคณะกรรมการชุดย่อย จะไดร้บัค่าตอบแทนเพิÉมตามปรมิาณความรบัผดิชอบทีÉเพิÉมขึÊน ซึÉงคณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทนจะเป็นผูพ้ิจารณา

ค่าตอบแทนในเบืÊองตน้  แลว้นําขอ้มูลทีÉไดเ้สนอต่อทีÉประชุมคณะกรรมการบรษิทัฯ เพืÉอพจิารณา ก่อนนําเสนอต่อทีÉประชุมผูถ้อืหุน้เพืÉออนุมตั ิ
 

ทีÉประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ ประจําปี 2568 ได้อนุมตัิค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดยอ่ย สําหรบัปี 2568 ในวงเงินรวมไม่เกิน 5,000,000 บาท 

ค่าตอบแทนดงักล่าวมรีายละเอยีดดงันีÊ 

 ค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดยอ่ยบรษิทั สามารถ เอวเิอชั Éน โซลูชั Éนส ์จํากดั (มหาชน)  
 

 

 

 

รายชืÉอกรรมการ 

ค่าตอบแทนทีÉเป็นตวัเงิน (บาท) 

บริษทัฯ 

บริษทัย่อย 

  
รวมทั ÊงสิÊน 

ค่าเบีÊยประชุม(1) เงินบาํเหน็จ 

กรรมการ 

 

รวม

ค่าตอบแทน 

ทีÉกรรมการแต่

ละท่านได้รบั

จากบริษทัฯ 

 

กรรมการ

บริษทัฯ 

กรรมการ 

ตรวจสอบ 

กรรมการ

กาํกบัดูแล

กิจการ 

กรรมการ 

สรรหาและ

กาํหนด

ค่าตอบแทน 

รวม 

ค่าเบีÊย

ประชุม 

1. นายสพุจน์ สงิห์เสน่ห์  

ประธานกรรมการ /  

กรรมการอสิระ 

150,000 120,000 30,000 45,000 345,000  150,000 495,000 - 495,000 

2. นายภูมสิถติ แจ่มปฐม (2) 

รองประธานกรรมการ /

กรรมการอสิระ 

80,000 45,000 - 40,000 165,000 120,000 285,000 - 285,000 

3. นายพทิยา ตนัตพิริยิะกจิ 

รองประธานกรรมการ / 

กรรมการอสิระ 

100,000 60,000 40,000 45,000 245,000 120,000 365,000 - 365,000 

4. นายศริชิยั รศัมจีนัทร ์

กรรมการ 

75,000 - 30,000 - 105,000 120,000 225,000 - 225,000 

5. นายเจรญิรฐั วไิลลกัษณ์

กรรมการ  

75,000 - - - 75,000 120,000 195,000 245,572 

 

440,572 

 

6. นายวฒัน์ชยั วไิลลกัษณ์

กรรมการ 

75,000 - - - 75,000 120,000 195,000 196,457 

 

391,457 

 

7. นางผ่องศร ีสลกัเพชร 

กรรมการ 

75,000 - - - 75,000 120,000 195,000 - 195,000 

8. นายธรีะชยั พงศ์พนางาม 

กรรมการ 

75,000 - 30,000 - 105,000 120,000 225,000 196,457 

 

 

421,457 

 

9. นายธรีภทัร กุลกจิกําจร

กรรมการ 

75,000 - - - 75,000 120,000 195,000 196,457 

 

391,457 

 

รวม 780,000 225,000 130,000 130,000 1,265,000 1,110,000 2,375,000 834,943 3,209,943 

  

หมายเหตุ (1) ไม่มีการจ่ายเบีÊยประชุมสําหรับคณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการบริหารความเสี Éยง และคณะกรรมการพัฒนาเพื Éอความยั Éงยืน 

เนื Éองจากกรรมการในคณะกรรมการชุดย่อยดงักล่าวเป็นผูบ้รหิารซึ Éงจะไดร้บัคา่ตอบแทนในฐานะผูบ้รหิาร 
(2) ลาออกจากตําแหน่งรองประธานกรรมการบริษัทฯ / กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ และประธานกรรมการสรรหาและกําหนด

คา่ตอบแทน เมื Éอวนัที É 13 พฤศจกิายน 2568 
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ค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดยอ่ย ทีÉจ่ายจรงิในปี 2568 เท่ากบั 2,375,000 บาท ซึÉงยงัอยูใ่นงบประมาณ 5,000,000 บาท ทีÉไดร้บัการ

อนุมตัจิากผูถ้อืหุน้ 

 

 

ค่าตอบแทน 

 

 

จาํนวนเงิน (บาท) 

 

ค่าเบีÊยประชุมตามทีÉจา่ยจรงิ  1,265,000 

เงนิบําเหน็จ   1,110,000 

รวม 2,375,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


