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ผลการดาํเนินงานด้านสิÉงแวดล้อม 

โดยในปี 2566 กลุ่มบริษัทตระหนักถึงความสําคัญของปัญหาสิÉงแวดล้อม ทีÉมีต่อการดําเนินชีวิตและ          

การดําเนินธุรกจิ ทั Êงทางตรงและทางอ้อม  จึงมุ่งม ั Éนในการบริหารและดําเนินธุรกิจ โดยมิให้ส่งผลกระทบทางลบ        

ต่อสิÉงแวดลอ้ม ชมุชน และสงัคม ตลอดจนห่วงโซ่คณุคา่ของธุรกจิ  จงึไดส้รา้งความตระหนกัใหพ้นักงานใชท้รพัยากรให้

เกดิประโยชน์สูงสุด และให้การสนับสนุนกจิกรรมดา้นการอนุรกัษ์สิÉงแวดล้อมอย่างต่อเนืÉอง  โดยมผีลการดําเนินงาน

ดา้นการบรหิารจดัการและผลการดาํเนินงานดา้นสิÉงแวดลอ้ม ดงันีÊ  

 

 CATS ได้ดําเนินธุรกิจเกีÉยวกับการเป็นผู้ให้บริการบริหารจัดการจราจรทางอากาศมาเป็นเวลานาน            

โดยคํานึงถงึผลกระทบต่อสิÉงแวดลอ้มและผูท้ีÉเกีÉยวขอ้งทุกฝ่าย (Stakeholders) อยู่ตลอด ทั ÊงนีÊ CATS จงึทําการเปลีÉยน

ระบบช่วยการเดนิอากาศแบบดั Êงเดมิ มาเป็นระบบชว่ยการเดนิอากาศโดยใชค้วามสามารถของอุปกรณ์ชว่ยเดนิอากาศ

ซึÉงอาศยัขอ้มลูจากดาวเทยีมเป็นหลกั (Performance Based Navigation) ซึÉงระบบดงักล่าว จะชว่ยใหเ้สน้ทางการบนิมี

ประสทิธภิาพมากขึÊน ใหผ้ลลพัธ์ทีÉด ีเหน็ไดจ้ากผลการดาํเนินงานของทั Êง 3 สนามบนิ (พนมเปญ เสยีมเรยีบ และสหีนุ) 

สามารถลดระยะทางการบนิของอากาศยานโดยรวมได้มากถึงราว 206,000 ไมล์ทะเล ซึÉงช่วยให้ประหยัดต้นทุน         

ค่า เ ชืÊ อ เพลิ งข อ งอากาศยานได้ป ร ะมาณ 1.60 ล้ านกิโ ล กร ัมต่ อ ปี  แ ล ะช่ วย ให้ส ามารถลดการปล่ อย                               

ก๊าซคารบ์อนไดออกไซดส์ูบ่รรยากาศไดป้ระมาณ 5,000 ตนัต่อปี  

นอกจากการพฒันาระบบการติดตามเครืÉองบินดงักล่าว ซึÉงเป็นการช่วยทั ÊงในเรืÉองการประหยดัต้นทุนของ  

สายการบนิ และลดมลพิษทีÉก่อขึÊนจากการทําการบนิแล้ว CATS ยงัตระหนักถึงเรืÉองสิÉงแวดล้อมอืÉนๆ ทั Éวไป โดยมี

นโยบายสนับสนุนให้มนีวตักรรมทั Êงในระดบักระบวนการทํางานในองค์กร และในระดบัความร่วมมอืระหว่างองค์กร 

ควบคูไ่ปกบัการสรา้งประโยชน์ต่อสงัคมและสิÉงแวดลอ้ม รวมถงึจะดาํเนินธุรกจิโดยคาํนึงถงึการอนุรกัษ์สิÉงแวดล้อม และ

มาตรฐานการจดัการเกีÉยวกบัความปลอดภยั ในการปฏบิตัิให้เป็นไปตามขอ้กําหนดของกฎหมายหรอืขอ้บงัคบัต่างๆ   

ทีÉเกีÉยวขอ้ง อกีทั ÊงยงัมนีโยบายในการปลูกฝังแนวคดิเรืÉองความรบัผดิชอบต่อสิÉงแวดลอ้มแก่พนักงาน เพืÉอให้เกดิความ

เขา้ใจถงึความสาํคญัของการดูแลสิÉงแวดลอ้มโดยจดัใหม้กีารฝึกอบรมพนกังานในดา้นสิÉงแวดลอ้มอย่างต่อเนืÉอง เพืÉอให้

ระบบการจดัการสิÉงแวดลอ้มดาํเนินไปอย่างมปีระสทิธภิาพ 

 

การจดัการพลงังาน 

  บรษิทัฯ เล็งเห็นถึงความสําคญัของการใชพ้ลงังานอย่างมปีระสทิธภิาพ ทั Êงระบบไฟแสงสวา่งและระบบปรบั

อากาศ โดยไดก้ําหนดเวลาเปิด-ปิด เครืÉองปรบัอากาศ ในช่วงเชา้-กลางวนั และเย็น ซึÉงสามารถลดก๊าซเรอืนกระจก   

จากการใชแ้ละจัดการพลงังานไฟฟ้าได้  อย่างไรก็ตาม บรษิัทฯ อยู่ระหว่างการวางแผนในการเกบ็รวบรวมขอ้มูล 

เพืÉอทีÉจะจัดทํารายงานเปรยีบเทียบปรมิาณการใช้ไฟฟ้าภายในบรษิัทฯ และดําเนินการเปิดเผยขอ้มูล โดยบริษทัฯ     

คาดว่าจะมกีารเกบ็รวมรวบข้อมูลดงักล่าวสําหรบังวดปี 2567 และจะดําเนินการเปิดเผยขอ้มูลในแบบแสดงรายการ

ขอ้มลูประจําปี / รายงานประจําปี (แบบ 56-1 One Report) ในลําดบัถดัไป  

 

การจดัการนํÊา 

 บรษิทัฯ เลง็เห็นถงึความสาํคญัของการใชท้รพัยากรนํÊาอย่างมปีระสทิธิภาพ จึงไดม้กีารรณรงคอ์ย่างต่อเนืÉอง

ให้พนักงานตระหนักถึงการใช้นํÊาอย่างรูคุ้ณค่า ใชเ้ท่าทีÉจําเป็น  โดยมนีโยบายและแนวปฏบิตัิอย่างเป็นระบบ ไดแ้ก่  

การลดแรงดนันํÊาทีÉก๊อกนํÊาลง  และมแีผนการตรวจเชค็อุปกรณ์และสุขภณัฑ์อย่างสมํÉาเสมอ พรอ้มซ่อมบํารงุทนัทีเมืÉอ

พบเห็นจุดบกพร่อง  เพืÉอลดการสูญเสียนํÊาโดยไม่จําเป็น  ตลอดจนมีการติดป้ายรณรงค์ยํÊาเตือนเรืÉองการใช้นํÊ า       
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อย่างประหยดั  อย่างไรกต็าม บรษิทัฯ อยู่ระหว่างการวางแผนในการเกบ็รวบรวมขอ้มูลการใชท้รพัยากรนํÊาภายใน

อาคารสํานักงาน เพืÉอทีÉจะจดัทํารายงานเปรยีบเทียบปรมิาณการใชนํ้Êาภายในบรษิทัฯ และดําเนินการเปิดเผยขอ้มูล 

โดยบรษิทัฯ คาดว่าจะมีการเกบ็รวมรวบขอ้มูลดงักล่าวสําหรบังวดปี 2567 และจะดําเนินการเปิดเผยขอ้มูลในแบบ

แสดงรายการขอ้มลูประจําปี / รายงานประจําปี (แบบ 56-1 One Report) ในลําดบัถดัไป  

 

การจดัการขยะ ของเสีย และมลพิษ 

บรษิทัฯ เล็งเหน็ถงึความสาํคญัของการจดัการขยะและของเสยี ทีÉเกดิจากการดาํเนินการภายในองค์กรโดยมี

การบริหารจัดการทีÉเป็นมาตรฐานดา้นการกําจดัของเสยี โดยกรมควบคุมมลพิษ กระทรวงทรพัยากรธรรมชาติและ

สิÉงแวดล้อม เพืÉอลดปัญหาการก่อมลพิษต่อสิÉงแวดล้อมรวมถึงการนํากลบัมาใช้ซํÊาโดยมีการปลูกฝังจิตสํานึกให้แก่

พนักงานในการรกัษ์สิÉงแวดล้อมทั ÊงในทีÉทํางานและการใชช้วีติประจําวนั ผ่านช่องทางสืÉอประชาสมัพนัธ์ภายในองค์กร 

อย่างสมํÉาเสมอตลอดทั Êงปี เพืÉอเป็นการส่งเสรมิความรูใ้หแ้ก่พนักงานทีÉสอดคล้องกบันโยบายและแนวปฏบิตัิด้านการ

จดัการสิÉงแวดลอ้มของบรษิทัอกีดว้ย  โดยปี 2566 ทีÉผา่นมา ไดม้กีารดาํเนินงาน ดงันีÊ 

 

1. ขยะทั Éวไป (ไม่อนัตราย) 

 กระดาษ และเอกสารสาํนักงาน บรษิทัฯ มแีผนการดาํเนินงานให้มกีารสะสางเอกสารสาํนกังานทีÉ

หมดอายุหรอืไม่ใช้แล้วตามวาระ และจดัส่งให้กบับรษิทัทีÉไดร้บัการแต่งตั Êงนําส่งโรงงานเพืÉอเขา้สู่

กระบวนการรไีซเคลิ  

 ขยะประเภทอืÉน ๆ มกีารจดักจิกรรมรณรงคใ์หค้วามรูแ้ละสรา้งจิตสํานึกในการแยกขยะและจดัการ

ขยะอย่างเหมาะสม โดยจดักจิกรรมอย่างต่อเนืÉองทุกปี เพืÉอลดขยะและของเสยี ตามหลกัการ 3R 

ได้แก่ “Reduce ลดปริมาณการใช้” “Reuse การใช้ซํÊา” “Recycle การแปรรูปนํากลบัมาใช้

ใหม่”  ภายใต้โครงการ “สามารถรกัษ์โลก” โดยเชญิชวนให้ผูบ้รหิารและพนกังานไดต้ระหนกัถึง

ความสําคญัและผลกระทบของขยะทีÉมีต่อสิÉงแวดล้อมเพืÉอลดปรมิาณขยะตั Êงแต่ต้นทาง รวมถึงมี   

สว่นร่วมในการการคดัแยกขยะรปูแบบต่าง ๆ เพืÉอนําไปใชซ้ํÊาใหเ้กดิประโยชน์สงูสดุโดยการสง่ต่อให้

ผูท้ีÉขาดแคลนโอกาสในสงัคม ตลอดจนการคดัแยกและสง่ขยะเหลือใชห้รอืหมดสภาพไปกาํจดัอย่าง

ถูกวธิแีบบทีÉไมก่อ่ใหเ้กดิมลพษิต่อสิÉงแวดลอ้ม ผา่นกจิกรรมต่าง ๆ ตลอดทั Êงปี ไดแ้ก ่
 

ปฎิทินปีเก่ามีค่าอย่าทิÊง :  สง่ต่อปฏทินิปีเกา่ไปเป็นสืÉอการเรยีนการสอนให้กบัคนตาบอด 

    ผูร้ว่มบรจิาค 200 คน จํานวนปฏทินิ 1,000 เล่ม 

Love Cycle Recycle ： รณรงคใ์หใ้ชแ้กว้ดืÉมนํÊาแบบใชซ้ํÊา ช่วยลดขยะจากแกว้พลาสติกแบบใช้

คร ั ÊงเดยีวทิÊงไดจ้ํานวน 1,000 ใบ 

ปันรองเท้ากนั :  ส่งต่อรองเท้าเก่าสภาพดไีปเปลีÉยนเป็นทุนการศกึษาให้เยาวชนทีÉขาด

แคลนทั Éวประเทศผา่นมลูนิธยิุวพฒัน์  

    ผูบ้รจิาค 100 คน จํานวนรองเทา้ 288 คู ่
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ส่งชุดเก่าไปเป็นพลงังาน : คดัแยกเสืÊอผา้เก่าทีÉใชง้านไม่ไดแ้ล้ว ส่งไปเปลีÉยนเป็นพลงังานสะอาด 

และยังช่วยลดมลพิษจากการกําจัดขยะด้วย โดยจัดนิทรรศการให้

ความรู ้และมบีูธตั Êงรบัของ มผีูร้่วมกจิกรรมกว่า 400 คน ไดเ้สืÊอผา้เก่า 

รวม 700 กก.  ซึÉงช่วยลดมลพิษในการผลิตไฟฟ้าจากถ่านหินไดก้ว่า

ครึÉงตนั 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. ขยะอนัตราย และขยะอิเลก็ทรอนิกส ์

 หลอดไฟเสืÉอมสภาพ, อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ต่าง ๆ มีการจัดเก็บ และทิÊงตามจุดทีÉอาคาร

สาํนักงานและเทศบาลกําหนดไว ้ ทําให้ไม่มหีลอดไฟ และอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ปนเปืÊ อนรวมกบั

ขยะอืÉน ๆ 100 % 

 หน้ากากอนามยั และ ชุดตรวจ ATK ใช้แล้ว ในช่วงสถานการณ์  Covid-19 จดัการสง่เสรมิและ

เผยแพร่ความรู้แก่พนักงานเรืÉองการคดัแยกและทิÊงขยะอันตรายและขยะติดเชืÊอ เช่น หน้ากาก

อนามยั และชุดตรวจ ATK ทีÉใชแ้ล้ว อย่างถูกวธิี เพืÉอไม่ให้เกดิการปนเปืÊ อนและแพร่เชืÊอในอากาศ 

ผ่านสืÉอประชาสมัพนัธ์ภายในทั Êงบริเวณลิฟต์สํานักงานและสืÉอ Online อย่างต่อเนืÉอง ทําให้ไม่มี

หน้ากากอนามยั และชดุตรวจ ATK ใชแ้ลว้ ปนเปืÊอนรวมกบัขยะอืÉน ๆ 100 % 
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 ตั Êงจุด SAMART E-Waste Drop Point เพืÉอส่งเสริมให้พนักงานและบุคคลทั Éวไป ตระหนักถึง

ความสําคญัในการคดัแยกขยะอิเล็กทรอนิกส์เพืÉอนําส่งไปกําจดัอย่างถูกวธิีเพืÉอลดปัญหามลพิษใน

สิÉงแวดลอ้มอย่างยั Éงยนื 

 

 

 

 

 

 

 

 

อย่างไรกต็าม บรษิัทฯ อยู่ระหว่างการวางแผนในการเก็บรวบรวมข้อมูลการจดัการขยะและการตรวจวดั

คุณภาพสิÉงแวดล้อมในสํานักงานของบริษทัฯ เพืÉอทีÉจะจดัทํารายงานเปรียบเทียบปรมิาณขยะและของเสยี และการ

ตรวจสอบค่ามาตรฐานคุณภาพอากาศ กลิÉน เสียง และแสงสว่างภายในบรษิทัฯ และดําเนินการเปิดเผยข้อมูล โดย

บรษิทัฯ คาดว่าจะมกีารเกบ็รวมรวบขอ้มูลดงักล่าวสําหรบังวดปี 2567 และจะดําเนินการเปิดเผยขอ้มูลในแบบแสดง

รายการขอ้มลูประจําปี / รายงานประจําปี (แบบ 56-1 One Report) ในลําดบัถดัไป  

 

การจดัการเพืÉอลดปัญหากา๊ซเรือนกระจก 

 จากการดาํเนินการดา้นสิÉงแวดลอ้ม จะเหน็ไดว้่าบรษิทัฯ ใหค้วามสาํคญักบักจิกรรมต่างๆ โดยเฉพาะอย่างยิÉง

การออกแบบเสน้ทางการบนิ ทีÉส่งผลกระทบต่อสภาพภูมิอากาศและก๊าซเรอืนกระจก รวมทั Êงสนับสนุนให้ผู้ทีÉมสี่วน

เกีÉยวขอ้งให้เกดิความเขา้ใจ ตระหนักรู ้และเกดิจิตสํานึกทีÉดเีพืÉอนําไปสู่เป้าหมายการเป็นองค์กรคารบ์อนตํÉาในอนาคต  

อย่างไรกต็าม บรษิทัฯ อยู่ระหว่างการวางแผนในการเก็บรวบรวมขอ้มูล เพืÉอทีÉจะจดัทํารายงานการปล่อยก๊าซเรอืน

กระจกและดําเนินการเปิดเผยขอ้มลู โดยบรษิทัฯ คาดว่าจะมกีารเกบ็รวมรวบขอ้มลูดงักล่าวสาํหรบังวดปี 2567 และจะ

ดาํเนินการเปิดเผยขอ้มลูในแบบแสดงรายการขอ้มลูประจําปี  / รายงานประจําปี (แบบ 56-1 One Report)  

 


